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FORMATION OPTIMISATION GALAXIE TENNIS

Formez vous avec le Comité Essonne de Tennis !
Retrouvez toutes nos formations sur notre site internet.

Barbara LANGLOIS - Directrice 
01 69 46 61 23 - barbara.langlois@fft.fr
Allison COLOMBIER – Assistante de Gestion 
01 69 46 61 26 – allison.colombier@fft.fr
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DURÉE
8 demies journée (24 heures)

DATE
6 matinées de 9h15 à 12h30

Lundi 12/01
Lundi 09/02
Lundi 09/03
Lundi 06/04
Lundi 04/05
Lundi 08/06

INTERVENANTS
Jean-Yves DUCROQUET :
DES, Directeur sportif du Tennis Club Marcoussis
Julien MURAT :
Conseiller en Développement
Thomas LEONETTI
Conseiller Technique régional

PUBLIC CONCERNÉ
Enseignants DE + CQPET
Directeurs sportif
Dirigeants

PRÉ-REQUIS
Etre titulaire du BE1, BE2, DE ou DES option tennis, Licence STAPS option entrainement, CQP ET

EFFECTIF PAR SESSION
8 minimum 
12 maximum

MODALITÉ
Apports théoriques, démonstration, travail en sous-groupe, co-construction
Formation en présentiel
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PROGRAME
Module 1 : Jouer pour apprendre

Mettre du jeu dans l’apprentissage
Animer une séance d’OGT
Proposer à l’enfant des situations
permettant l’autorégulation
Individualiser les consignes dans le
collectif
Organiser des temps matchs
Utiliser le mur
Permettre la répétition et proposer du
volume
Evaluer les progrès de l’enfant
Détection des enfants

Module 2 : Organiser l’espace
Gérer un grand groupe
Optimiser l’espace du court
Utiliser le matériel pédagogique
Sécuriser l’espace

Module 3 : Fidéliser les répétiteurs
Recruter les répétiteurs
Développer les compétences des
répétiteurs
Manager les répétiteurs
Valoriser les répétiteurs

Module 4 : Communiquer et mettre en avant
l’OGT

Communiquer aux différents publics
Utiliser les bons outils en fonction du public
ciblé
Etablir un planning en début de saison
Promouvoir l’OGT

Module 5 : Mesurer les impacts de l’OGT
Outil conception des groupes (Adoc)
Tableau de suivi des joueuses/joueurs
Mesurer la fidélisation sur 1, 2, 3 années

OBJECTIFS
Transmettre les incontournables de l’OGT pour
une mise en place opérationnelle et
performante dans les clubs afin d’atteindre
l’objectif de fidélisation chez les U Rouge

COMPÉTENCES DÉVELOPPÉES
Être capable d’utiliser une pédagogie adaptée
autour du jeu
Être capable d’utiliser le mur comme outil
pédagogique
Être capable de mettre en place des outils
d’évaluation
Être capable d’organiser, d’optimiser et de
sécuriser l’espace de jeu pour accueillir un
grand nombre d’enfants
Être capable de recruter, former et fidéliser des
répétiteurs
Être capable d’optimiser sa communication
avec les différents acteurs du club (enfants,
parents, dirigeants)

MOYENS PÉDAGOGIQUES
Salle de réunions
Terrain
Présentation PowerPoint
Co-construction
Partage d’expériences


