MISSION POUR UN ENSEIGNANT DE CLUB

SAISON 20.................. CLUB: ... DATE DE LENTRETIEN : .........................
IDENTIFICATION

Nom / Prénom de I'enseignant ...t nens

Poste occupé ... Ancienneté dans le poste ...

Signature ...

Nom/ Prénom du responsable hiérarchique ...

Responsabilité dans le Club ... e e e

Signature ...
CHAMPS MISSIONS OBJECTIF Indicateurs de résultats
. . L . Ex. : créer un cours | Cours mis en place et
Procédure Choisir les missions mises en avant pour N+1 pourles 4-5ans | pérennisé
Sécurité : matériel, joueurs, installations
Assiduité, respect des horaires
OBLIGATIONS Appliquer le projet du club
CONTRACTUELLES Devoir de réserve, déontologie

Rendre compte de son activité

Préparer les cours

Animer les séances pédagogiques
Construire une programmation annuelle
Adapter I'activité aux différents publics
Tenir le cahier de présence des éleves
Gérer la communication avec les éléves
Communiquer avec les parents
ENSEIGNEMENT Animer la compétition pour tous
Développer la compétition des jeunes
Encadrer le centre d’entrainement
Développer et encadrer les animateurs
Suivre 'administratif de I'activité
Participer aux formations ligue / comité

Proposer et encadrer des animations

Se mettre en réseau avec les autres clubs
Représenter le club comme enseignant
Développer le digital et la communication externe

ANIMATIONS — - -
DEVELOPPEMENT P_ar’tl_clp(?r et contribuer au pr_OJe*t club
Fidélisation des 10 ans et moins
Hausse du nombre de licenciés**
Participer aux réunions de bureau
Participer au forum des associations
VIE DU CLUB Participer aux inscriptions

*Liste non exhaustive ni obligatoire, toutes les missions n’étant pas nécessairement confiées a I'enseignant ;
il est également possible d’en rajouter

**Indicateurs choisis par la FFT dans le cadre de son Plan national de développement

Ce document est modifiable



