Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

BJ: 125

PROCES VERBAL

COMITE DE DIRECTION DU COMITE DE TENNIS DE

SEINE ET MARNE

Date Mercredi 1°" juillet 2020 a 18h30

Lieu Par visioconférence
Martine Bocock, Dominique Bouchasson, , Philippe Chollet, Jean Claude
Delabarre, Marcel Guillemin, Daniel Hette, Samuel Hosotte, Bernard
Joanny, Jean Pierre Langlais, Jacques Leleux, Alain Martin, Michel Narcy,

Présents Olivier Neujean, Bernard Pelufo, Frédérique Pennors, Corinne Vaure,
Audrey Van Schuerbeek, Brigitte Veille, Marie Pierre Vos, Joél Waro,
Frédéric Wurtz, Michel Nivert, Gérard Lebeau, Pierre Métivier, Alain
Moisy, Jérémy Kmita.

Absents Francoise Baudry, Rodolphe Cascales, Agnés Lecuppe, Sandrine

EeXCUSESs Massias, Blandine Matelin, Christine Pince

ORDRE DU JOUR
Approbation du proceés-verbal de la réunion du 20 février
1- Tous
2020

2 - | Communication du Président Daniel Hette

3 - | Communication du Secrétaire Général Bernard Joanny

4 - | Point financier du Trésorier Général Philippe Chollet

5- | ANS et dossiers Ambition Licences CeD

6 - | Point sportif et Projet « Nouvelle école de tennis » Pierre Métivier
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

1. Approbation du procés-verbal de laréunion du 20 février 2020 :
Le proces-verbal est adopté a 'unanimité des présents.

2. Communication du Président - Daniel Hette
e Gestion de la crise Covid 19 :
La gestion de la crise a été bien faite par Bernard Joanny et Gérard Lebeau, bien
assistés par les autres membres du CODIR et salariés. Les réponses ont été apportées
aux clubs via des visioconférences qui ont connu un franc succes.

e Affaire Levesque :
L’affaire est appelée en premiére audience le 15 octobre 2020 pour la vente en licitation
du terrain et du pavillon. Nous sommes positionnés en premier au niveau des
créanciers.

e Sportif :
Départ de Timo Legout du Comité de tennis Seine et Marne. Le départ a été négocié
au mieux des intéréts de Timo et du Comité.

e Réunions fédérales et Ligue :
Daniel a été remplacé dans les différents organes par Bernard, Martine et Philippe.
Daniel sera présent au prochain CODIR de la Ligue qui se déroulera en visioconférence.

e Elections :
La campagne électorale a été officiellement lancée le 15 juin. Comme déja annoncé au
Bureau, Daniel se présentera a I'élection de la Ligue mais pas au niveau du Comité.

e Comité de direction :
Daniel propose la date du mercredi 23 septembre pour le prochain Comité de direction.
Cette date sera confirmée en fonction de I'actualité.

e Roland Garros :
Suite au report de Roland Garros, les chéques n‘ont pas été encaissés. Nous
essaierons de proposer a nouveau des dates calquées sur les premieres propositions,
sous réserve des conditions organisationnelles. A ce jour rien ne peut étre confirmé.
Les demandes seront gérées par Sandrine en I'absence d’Audrey.

e Benjamin Strappe :
Nous avons demandé a Benjamin de passer de 38% a 50% en ETP pour répondre a
I'accroissement du travail sur la formation.

e Centre départemental :
Le centre demeurera fermé pendant la période de juillet et aout. Une décision gaunt a
sa réouverture sera prise au retour des vacances en liaison avec les mesures
applicables dans le domaine du Covid-19.

3. Communication du Secrétaire Général — Bernard Joanny
e Montant alloué aux dépenses de campagne :
Conformément aux statuts, l'allocation de cette somme permettra aux listes se
présentant a I'élection du Comité de couvrir leur frais de campagne. Nous proposons le
méme montant que lors des élections précédentes soit 2000€.
Adopté a I'unanimité des présents.
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Procés-verbal comité de direction du 1¢" juillet 2020

e Date de 'Assemble Générale du Comité de seine et Marne :

Samedi 7 novembre 2020 a Croissy Beaubourg au centre départemental, le matin. En
application des modifications des statuts actés en AG de la FFT, il sera proposé a
'assemblée générale les modifications aux statuts du Comité. Nous devrons donc
atteindre le quorum de 35%. L’'AG de la ligue est programmée le 14 novembre et celle
de la FFT le 12 décembre 2020.

e Validation des tarifs 2021 :

Il est proposé au Comité de direction la grille suivante pour les tarifs 2021 :

m = — < 0O 0O

Mature 2017 20is 2014 zozn 2021
Licences Jeunes (o-tansd 20,001 12.00
Licences Jeunes (7-13ancd 20,001 2,001 21,001 20,00
Licences Adultes 24,00 249,001 249,001 24,001 20,00
Licences S XL 2,00l %001 2,001 2.00
Licences O 001 001 3,001 3,001 Z.00

F Licences 'w FFT J 25,001 25,001 25,001 25,001 20,00
Licences 'w FFT & 3,001 34,001 34,001 3,001 45 00

* | Cotization Statutaire Club 0,001 0,001 33,0010 33,001 35,00

F Cotisation Statutaire Section” 20,001 2i,001 2z 00l 2z 00l 2400
Homologation Interne - TRC 2d, 001 24,001 26,001 26,001 28,00
Homalogation Zéme catégarie £6, 00 | EE, 00 | 57,001 7,001 G&.00

* |Homalogation 2éme catégorie ol Azzeel]  4zdenl 1z, 00 | 136,00

T Homalogation 1ére catégorie zenonll  zeguoll  zE5000 265,001 270,00
Homalogation Hors catégarie szoonll  Szguo0ll  5Eg000 530,00 S0, 00
Homologation BEACH TERMMIS - P 2d, 001 2d, 001 26,00 25,001 28,00
Homologation Tennis Fauteuil 2d, 001 26,001 28,00
Engagement &quipes Mational 46,01 | 46,01 | 47,001 47,001 47,00
Oroits d'engagement Faguette FFT 20,001 2,001 2,01 20,001 20,00
Formation Arbitre Miv.2 30,001 30,001 20,001 Ed
Formation J.A.Equipe Miv.2 0,001 20,001 20,001 2
Formation L&, Tournoi Miv.2 51,001 | 51,00 | 51,00 | Ed
Préhlationale Seniors Plus 4z, 001 EERT Ed
FréMationale Seniors Seniors 45,00 | 45,001 2
Interclubs Séniors Plus 35,001 35,001 35,001 35,001 35.00
Championnats d'hiver Jeunes 2,00l 20,001 2,001 2,001 20,00
Championnats Double d'hiver Sénio 3,001 3,00 35,001 35,00 35,00

E Rt St ke T 215 riied 13,00

Q TR S S S T AT SHe Sutie B L]

U | S Adivtes o d858me MEmtren]  mion| s 25 e 13,00

I | Coupes M Biester Mistes et Meszie 35,001 35,001 35,001 35,001 35.00

P | Challenges Bonat 2,001 2,001 20,001 20,001 30,00

E |Coupes P.Dawvid Tz,00] Tz,00] 0,00 0,00 30 00

5 |Interclubs Jeunes f823 8 sesik 27,001 27,001 28,001 2,001 28,00
Interclubs SEniars fewter sivivons) 35,00 35,00 35,001 5,00 35,00
Coupes 4éme Série O & M 35,001 35,001 35,001 35,001 35.00
CH.Indiv.Jeunes 11,001 11,001 1z,001 1z, 001 12,00

I [EH.Indiv.Adultes ool zeel  4xe00 12,001 13.00

N Trophae 2 Gillet 1z, 001 1z,001 1z,001 1,001 13,00

O Trophée Tennis Entreprises 1z, 001 1z,001 1z,001 1,001 13,00

I Compétitions LutinesiTenniz Match 10,011 10,001 1,001 10,001 10,00
Trophée & Feminin 10,001 10,001 12,001 12,001 12,00

v THIC Faminin 2z, 0l 2z, 00l 2z, 2z, 00l 22,00
TRIC Filles Adaos 16,001 16,001 15,001 1600
Formation J& Equipe Miv.i 36,001 30,001 20,001 0FE-Learning| 0 F'E-Learning |

F [Formation J.A.Tournoi Miv.1 sd001)  sogoll 50000 0FE-Learning| 0 F'E-Learsing |

O [Formation Arbitres M1 3z, 3,001 LR 30,001 { F*E-Leaming?

B |Formation COP ET surlou 2 ans (2q  ideeel] 1140001 1zze000 100,001 1 800,00 |

M |COR AMT vers COP ET [65h) S, 0 | S, 0 | SO0, 00 |

- |Examen WAE ou Rattrapage 50,001 450,001 H H 7
Formation Continue Initiateun! 80T 0,001 0,001 0,001 - [
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

Adopté a 'unanimité des présents.

e Plan de reprise de I'activité du Comité :

Le plan reprend les mesures applicables dans le cadre du Covid-19. Bien que le centre
soit réouvert pour la pratigue des SHN (Sportifs de Haut Niveau) et des jeunes
bénéficiant du suivi rapproché de notre équipe technique, il reste fermé pour les autres
utilisateurs. Les vestiaires collectifs restent fermés conformément aux instructions de
notre préfecture. Bernard profite pour remercier toutes les personnes qui ont participé
a I'élaboration du PRA : Joél Waro, Brigitte Veille, Gérard Lebeau, Jean Claude
Delabarre et Martine Bocock.

e Assemblée Générale de la FFT :

Un plan de soutien de reprise a été voté par lors cette AG. Les Comités et la Ligue ont
contribué au financement de ce dernier. Il a été aussi décidé lors de cette derniére la
modification des conditions de la licence (D) découverte (applicable dés maintenant) et
une nouvelle segmentation de prix sur les licences C pour la saison 2021.

Type de pratique

Licence Licence
Scolaire | Découverte
Occasionnel / Temporaire

Licence Club

| 6 ans et moins

Licence Club Licence Club
7- 18 ans | 19 ans et plus
Réguliére / Permanente

Licence Hors Club
(Web)

Pratique hors club

Offres associces Activités scolaires- = Stage, Offres Adhésion > 3 mols ou a l'année - Prise en ligne sur
périscolaires découvertes < A 3 mois Ten'Up
Validite | Durée du Cycle (3 ' 3 mois 12 mois max (jusqu'a fin de saison) 12 mols max (jusqu'a
mais max) fin de saison)
Certificat Médical/ 7
Questionnaire de santé 0 0 & (avec competition autorisée sauf restriction médicale) Idem Licence Club
Attribution Nominative Nominative Nominative
Modalités d'acces Jeunes Pour tous Pour tous Adultes*
Renouvellement 1 fois par an / 1 fois par an [ Renouvelable tous les ans Renouvelable tous les

Transformable en
Licence Club la méme
année

Transformable en
Licence Club la
méme année

ans

Droit de vote/ Poids ! 7% :
électoral e 0 e
Prix 3C 3¢ 12¢€ 20€ 30¢€ 45¢*
| Changement vs. N-1 Identique Assouplissement Nouvelle Services et Services et Nouveau prix (+
condition accés catégorie et avantages avantages 11€)

supplémentaires et
nouveau prix

nouveau prix (- | supplémentaires

8€vs. N-1)

(suppression criteres
non licenciés depuis 3
saisons)*

e Organisation des tournois :
Le nouveau protocole de la FFT autorise la reprise des tournois dans la stricte
application de ce dernier et des recommandations de notre préfecture.

4. Point travaux — Jean Claude Delabarre :

Nous avons renvoyé un nouveau planning des travaux qui ouvrirait a un début potentiel
de ces derniers au 1°" janvier 2021 et ce, en raison des délais de réponse sur les
subventions. Suite a notre dépdt de dossier en mairie, nous n’avons pas eu de recours.
Nous entrons maintenant dans une période d’affichage pour les travaux de 2 mois qui
prendra fin en septembre 2020.

Gérard a réussi, avec I'appui de Frangois Jauffret, a rouvrir une porte aupres de la région
lle de France. Il a pris contact avec la directrice adjointe qui lui a enjoint de déposer une
demande de subvention sur la plateforme de I'IDF.

Sur nos travaux, nous dégageons 7 grands postes ; 2 seraient éligibles a la subvention
de la région (éclairage led et rénovation des terres battues).

Nous avons eu 'accord du département pour une subvention a hauteur de 30%, soit
280kE.

Nous sommes dans l'attente de la décision de la FFT qui devrait contribuer jusqu’a
hauteur de 20% du projet.
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

5. Point développement — Alain Moisy

POLE DEVELOPPEMENT

Lo LIGUE

1j37] COMITE
el SEINE
Y ET MARN

ETAT DES LICENCES SAISON 2020

«  Chiffres clés
= Comparatif de 'évolution de la prise annuelle de licences

= Bilan du développement licences
+ Tendance Clubs

Uil Licue

[[l§ |LE DE FRANCE . n
Péle Développement
PR SeineetMame
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5/22



Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

SEINE
ET MARNE

CHIFFRES CLES

Au 24 JUIN 2020:

» 20 411 licences « C » saisies par les clubs.

+ Objectif de licences C dépassé par rapport a la saison 2019
20128 licences « C ».

+ 55% de nos clubs en hausse, toutes typologies confondues

+ Licences C: 20 411

» Licences D : 87 dont 46 transformées en « C » ( 53%) en cours
+ Licences W:8

o Licences S : 67 dont 9 transformeés en « C 4 51 COUTS ¥

Pole Développement

SeineetMame

CLASSIFICATION DES CLUBS DANS LA MATRICEFFT

Comite de Seine et Marne au 20 avril 2020

A-50 licenciés ou moins 5B 36,13% 1236 B,10% 22
B-514 130licenciis 47 30,32% 4224 20,85% 0
C-131 4 250 kcencies 28 18,08% 8277 26,04% 188
D-251 a 500 Ecenciés 18 11,81% G010 28 B6% 334
E-501 licencies & 1000 icencids g 38T% /12 17.33% a5
F-1001 Beancids et plus o]

Modeéle v1.01
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

4] coMITE |
el SEINE
AN ET MARNE

DOSSIERS EQUIPEMENTS

+ Chiffres clés
» Description des dosslers et nature des travaux

Pole Développement
SeineetMame

WaOrr

AIDE ACCORDEE
13 valides 299 044€
( soit 14,19% en moyenne)

1 AIDE ACCORDEE
validés 64 000€
15 »

En instruction

Pdle Développement
s 1 SeineetMame
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

e comiTE |
] SEINE
i ET MARNE

DOSSIERS ANS

* Philosophie

Budget alloué au Comité

Etude des dossiers

+ Proposition montant accordé par club
Alides financiéres aux clubs QPV

Ple Développement
etMame|

Ywsae r

1[5 COMITE '
S SEIME
U ET MARNE

COMMUNICATION AUPRES DES CLUBS

+  Philosophie:
Bapps! des 7 themabquss de (ANS |

Axa 1 Tanms g Bt

Axa 2 Tannis Seolais AIDES ET SOUTIEN DES CED
Axg 3 Favanser JActes & 8 CormpEafitio Do e (s disECriiio: grarfils) AUPRES DEE CLUE$
A o Aclione Aoyantes dans M frikined Camnoss

Awg 5 Tanns Sanfd

Axg i - Para Tenms

Axa T Tedume Adapkd

Naombre d'actions maximum par club ;2
Sowl minimum de demande de subvention par assochaion (quel gus soit ks nombne daclions saises)
TOA0E pour ka5 SCIes des IBMTONRS Camences

THOME powr boclas bag autras sruchires

Fiafond de demande de suvbventon : S0% dy bedger de facrian Péle Développerment
— SeineetMame

Modéle v1.01
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

il SEIME
(M ET MARNE

DECOMPOSITION DU BUDGET ALLOUE A LA LIGUE

25000€ 19 CLUBS ELIGIBLES 3UR LE COMITE SEM

Agence Nationale du Sport
Prosjets gty Facaraus

Tl e Friamoe
A5 2009 CLUBS ] | AN 2020 CLUBS
Frepeien 17 e o siion S Propmes 1'd
= MANFACE “LESANE " marics
WOYEHME ~ Migimum 1500 - Féddinh: nr phriiar 7Ot 35
b
Coammrschibs Conpmrachubs DCznwmrschubs
[Er [r— B | Al HEckin [Moyerne /|
Ll el [esenll i Cae | Bt | SR PO = M MR [FE—
= 13 i1 HMEML | 3%lf 75. 15 Fr 9 30t 15 TEME SR AR ang ) 0ag d
i 15 1E ELERE | LlamE " ] ) B m | 154 e 20006 5 B0
= | = Tloeet | 17Od M| ® | = meet] = 185€ Ll 5000 B
o & 5 SemE | 1amf LE] 11 E) ol iC) 15368 ozt R E Frl T
= | & [ 120000 | zo00K n|n | = moer] 19 1875¢ e snomu SLo0e T
93 12 ik RIS LE] [ = = o 1E758 LET L] 35 00§ RO
= | u 0 EETIEET | | 1w Zoer| w0 FECT AT J4omT et
E:] 3k i7 Srpbdd | &ML 55. FH B B al FE 1 S5 ERICOTS ap edd
Tomal | dod & FITOME | FRGRE Bl | 151 | MR FEEECTY 147 18314 T PR T
Pile Développement
oo 1 Seine etMame,

Le choix de la Ligue, aprés vote, s’est posé sur la proposition n°4. Dans le cadre de la
dotation ANS aux clubs, les clubs en QPV ne peuvent bénéficier que de 1000€. Nous
proposons au Comité de directeur, de contribuer a hauteur de 500€ pour ces clubs dans
un souci d’équité et de soutien aux clubs.

Adopté a 'unanimité des présnts.

i3] COMITE '
e SEIME
ULy ET MARNE

Aide aux T clubs QFY
sur fonds propres

+500€ par club

Total 1500€/CLUB

* 2 clubs non éligibles car ne rentrent pas dans les critéres de 'ANS Pdle Développement

v | etMame

Modéle v1.01
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

=" COMITE |
b SEINE
UK ET MARNE

DOSSIERS AMBITION LICENCE
CLUB 2020

Etat des lieux

&

Conséquences du COVID19 et démarche analyse des dossiers

Aides apportées

Pillle Développernant

Y SeineetMame

ETAT DES LIEUX RICHE DE RENSEIGNEMENTS

=™ COMITE |
b SEIME
UK ET MARNE

STATS LICENCES

Tranches club 34 clubs
A-50 licenciés ou 1 AUGMENMTATION 22
moins
B-51 & 130 licenciés 1M
BAISSES 4

C-131 & 2650 g9
licenciés
D-251 & 500 TENMDANCEDES FICHES ACTIONS
licencias 9 NOMERE ACTION CLUB

1 1
E-501 licenciés a 4 7 1
1000 licancids

4i5 17

Pidle Développerment

SeineetMame

Modeéle v1.01
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

TEN COMITE
— EERE
AN ET MARNE

IMPACT DU COVID19 ET DEMARCHE ANALYSE
DES DOSSIERS

* ANALYSE DES ACTIONS SUIVANT UNE MATRICE AVEC CRITERES DE
NOTATION

*+ ATTRIBUER UN MONTANT D' AIDE SUR LES ACTIONS REALISEES

*+ PROLONGER AU 30 JUIN 2021 LES ACTIONS NON REALISEES

Pdle Développement
ovsan SeineetMame|

g o
PAIEMENT B ET MARNE

» Courrier pour
ACTIONS paiement sur

=B 33530 saison sportive
2021

ACTIONS
NON
REALISEES

Pdle Développement Il
s 1 SeineetMame

Les paiements seront réalisés sur la prochaine saison.

Modéle v1.01
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020
6. Enquéte clubs sur la situation Covid-19 — Bernard Joanny :

Une enquéte a été envoyée aux clubs pour mieux identifier la situationde ces derniers
par rapport a la reprise d’activités.

ETUDE REPONSES CLUBS

Typologie de club Nbre Total
reponses clubs

A-50 kcanciés ou mains 9 16% 56
B-51 & 120 kcanciés 18 40,4% 47
C-131 & 250 kcenciés H 38.2% 28
D-251 & 500 boanciés 7 38,8% 18
lEcest.::li gm; a 1000 4 66,6% 6
F-1001 icenaés & plus - 0

50 Clubs ont participé a l'enquéte,

14% n’ont pas repris d'activité;

68% ont repris entre le 11 mal et le 2 juin,

18% ont repris aprés le 2 juin.

70% des clubs ont mis leurs enseignats en activité partielle;
26% des clubs ont juge difficilement applicable le protocole FFT.

Pole Dével ppement

SeineetMame

Le Comité a mis a disposition de I'ensemble des clubs des kits « Covid-19 » pour la
reprise de I'activité. Beaucoup de clubs ont remercié le Comité pour cette mesure.

Modeéle v1.01
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

7. Point sportif — Pierre Metivier

POINT SPORTIF

Bureau Directeur f CODIR = Juin 2020

BILAN DES ENTRAINES

- Quelques informations :
* Arrét des competitions et des entrainements depuis le 13 mars
- Reprise des entrainements avec les sulvis rapprochés depuis le 25
mal, avec les groupes physiques depuis le 8 juin
* Depart de Timo LEGOUT

Modéle v1.01
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

MAINTIEN DE L'AIDE AUX CLUBS

- Aide a la competition

= Soutien aux Clubs Formateurs

NOUVELLE FORMATION AU DE EN
IDF

- La Ligue maitre d'ceuvre

- Le triptyque Plateforme de formation | Club employeur [ Club
Compagnon

Modéle v1.01
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

LE PROJET NOUVELLE EDT

« Cf. Doc. « B

- Les dates de la formation des coordinateurs départementaux :
* Lundi 22 juin 2020 (3h30) 8h3o-12hoo en présentiel = CA
] 3N30)ong P
Vincennes
 juin 2020 (3h30) Bhio-12hoo en presentiel — CA
Vincennes
- Mardi 30 juin 2020 (3h30) Bh3o-12hoo en presentiel — Comite
30 ) EUE 3 P

des Yvelines

- Mercredi 2 septembre 2020 (6h) 10h-16h en presentiel — dans
un club duVal d'Oise
Mardi 8 septembre 2020 (3h30) 8h3o-12hoo en présentiel -
Comite duVal d'Oise

Saison 2021 Saison 2022

Saison 2020 Saison 2021 Saison 2022
Elaboration Identification des clubs volontaires Expérimentation
mai —aoit 2020 septembre- novembre 2020 décembre 2020 - avril 2021 Septembre 2021 — mars 2022
[——————] =~ = |
Réunions et Réunions et Formation et implication Formation « continue »
Formation des Formation des des enseignants de clubs des enseignants de club
Coordonnateurs Pilotes
départementaux départementaux par comité engagés dans la mise en ceuvre de la
nouvelle école de tennis

U U l | dans chaque comité

L3
Mi Projet 3 -
ise en zieuv‘re T ngagemen
du Plan d’action ) des clubs
galaxie

Septembre 2020 Septembre 2021

TEN FWTel3
T ILE DE FRANCE

Modele v1.01
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

8. Point financier — Philippe Chollet

Point Financier Crise CORONA VIRUS

Lors du dernier Bureau, le 18 avril je vous avez annoncé un prévisionnel de
perte en fin d’exercice de

TOTAL CHARGES -1 389 707,95
TOTAL PRODUITS 1389 707,95

Total géndéral 0,00 'B 855.64

Nous avons effectue un travail considérable pour réduire cette perte.

Modeéle v1.01
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

Au niveau du Partenariat

-79025 €

Certains partenaires nous ont maintenus leur confiance en confirmant leur
partenariat. Arrivée aussi d'un nouveau partenaire, Carrefour Market.

Annulation des Championnats

-40439 €

Animations
684 1L

E3400C

interclubs+
Chatrier
11638€

Remboursement des inscriptions équipes, trophée Chatrier ...

Modeéle v1.01
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

Remboursement des Homologations

PREVISIONMEL REALISE

Remboursement des tournoi jusqu’a la fin de la saison.

Perte sur les Locations des terrains du Comité

28 000 €

-12953 €

Fermeture des terrains du comité jusqu‘a la fin de I'exercice.

Modeéle v1.01

18/22



Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

Mise en Place de I'Activité Partielle

8 salariés en chdmage partiel : Nathalie, Aminata, Lucien, Stéphane, Frangois Xavier, Frangois, Sandrine,
Anne Claire

Aide le |'Etat

(70% du salaire brut):

27 150 €

Qu’avons nous subi pendant cette crise ?

Abondement de 20 000 € cette année et 10 000 € pour 2021 pour le plan
de relance de la FFT de 35 M€ |,

Suite au vote de I'ANS clubs en CPCD (conseil des Présidents de Comité), l@ comité a du

faire des choix, et pour ne pas éliminer des dossiers de rajouter 3 500€

Modeéle v1.01
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Procés-verbal comité de direction du 1°" juillet 2020

Qu’avons nous décidé pendant cette crise ?

Validation des dossiers Ambition menés sur 2020 avec reglement sur 2021,
Proposition de proroger I'échéance pour les actions jusqu’a juin 2021,
Mise en place d’un plan similaire d’aide aux clubs sur le budget 2021,

Soutien aux clubs aides pour le secteur sportif,

Mise en place de I'activité partielle en étroite collaboration avec le CSE &
salariés,

Offrir un kit de redémarrage a chaque club,

Développer la « peche » aux aides & subventions : AMELI, ...
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Offrir 4 mois de loyer au restaurateur.
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Merci aux élus, aux salariés.
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Evolution de notre trésorerie — Comparatif 2019 - 2020
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9. Points divers :
Gérard Lebeau : remercie I'exécutif et le Comité pour le maintien des salaires a 100% au nom de tous
les salariés.

Jean Pierre Langlais : Jean Pierre se fait le porte-parole du CDOS qui remercie I'exécutif et le Comité
pour le respect des regles concernant le Covid-19.

Michel Narcy : Michel propose les finales du Trophée Chatrier les 10 et 11 avril 2021. Michel va prendre
contact avec Sandrine pour mettre en route la prochaine saison 2021 pour le Trophée Chatrier.

Frédéric Wurtz : Frédéric fait part de ses doutes sur sa volonté de continuer de représenter la Seine et
marne au sein de la Commission senior + de I'lle de France.

Daniel Hette : Fin septembre Daniel s’adressera aux clubs. Daniel ne se représentera pas pour le
prochain mandat sur le Comité de seine et Marne, et ce pour plusieurs raisons évidentes. Daniel
soutiendra la candidature de Bernard comme Michel Riester avait soutenu la sienne. Daniel continuera
de s’investir pour soutenir la candidature de Gilles Moretton a la présidence de la FFT.

Secrétaire de séance, Bernard Joanny - Fin 20h30

Proces-verbal établi en 22 pages

Bernard JOANNY Daniel Hette
Secrétaire Général Président
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