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\INl ET MARNE

ACR.BJ: 034
PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
DU SAMEDI 19 NOVEMBRE 2022 a CROISSY BEAUBOURG

L'Assemblée Générale du Comité de Seine et Marne de Tennis s’est tenue le samedi 19 novembre 2022 au centre
départemental de Croissy-Beaubourg.

L'ordre du jour appelait les questions suivantes :

e Vérification des pouvoirs — Compte des voix représentées

e Approbation du procés-verbal de I'assemblée générale du 06 novembre 2021 - Vote
e Modification des statuts et reglements — 3 Votes

e Allocution du Président

e Rapport Moral

e Rapport politique sportive

e Rapport financier - Bilan 2022 - Vote

e Rapport du Commissaire aux comptes

e Approbation des comptes 2021/2022 - Vote

e Vote de I'affectation du résultat au compte du report a nouveau

e Budget Prévisionnel 2023 — Vote

e Présentation de la liste des délégués du comité départemental a I’AG fédérale
e Election des délégués du Comité a I’Assemblée Générale FFT — Vote

e Résultats des votes

e Interventions des institutionnels

e Présentation de I'application APPS

e Interventions des institutionnels

e Questions diverses

e Remises des médailles de la Fédération Frangaise de Tennis
e Trophée du dirigeant d’exception

e Label féminin du Comité

e Trophée Chatrier 2022

VERIFICATION DES MANDATS — COMPTE DES VOIX REPRESENTEES
Aprés vérification des délégués, Président de I'association ou personne mandatée par ce dernier, et réalisation
du décompte des voix des délégués connectés.
o Nombre d’associations inscrites : 146 pour 609 voix.
o Représentées lors de I’Assemblée Générale du 19 novembre 2022 : 52 clubs pour 301 voix.
o Quorum requis : 35% pour la modification des statuts, 20 % pour la tenue de I’Assemblée Générale ;
atteint : 51,40 %.

Le quorum étant atteint, I'’Assemblée Générale est déclarée ouverte.

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE L’ ASSEMBLEE GENERALE DU 06 NOVEMBRE 2021 AU
CENTRE DEPARTEMENTAL DE CROISSY-BEAUBOURG

Pour : 277 voix
Contre : 0 voix
Abstention : 6 voix
Non votants : 18 voix

La délibération a été adoptée
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MODIFICATIONS DES STATUTS ET REGLEMENTS DU COMITE DE SEINE ET MARNE DE TENNIS

TITRE Il - ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT
Section Il - COMITE DE DIRECTION
Article 7 — Composition

1.Le comité départemental de Seine et Marne de Tennis est administré par un Comité de direction
comprenant 25 membres ()
(1) Déterminer un nombre impair de membres compris entre neuf et trente et un.

TITRE Il = ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT
Section Il - COMITE DE DIRECTION
Article 8 - Révocation du comité de direction

L'assemblée générale peut mettre fin au mandat du comité de direction avant son terme normal par un vote
intervenant dans les conditions ci-dessous :

1.l’assemblée générale doit étre convoquée a cet effet a la demande du tiers au moins de ses membres
représentant le tiers au moins des voix. La réunion de I'assemblée générale doit alors intervenir dans les deux
mois qui suivent cette demande.

2.Les deux tiers au moins des membres de I'assemblée générale doivent étre présents ou représentés.

3.La révocation du comité de direction doit étre votée a la majorité absolue des suffrages valablement
exprimés hors bulletins blancs et nuls.

TITRE IV — MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUTION
Article 21 - Transmissions des délibérations

Les délibérations de I'assemblée générale prévues aux articles ci-dessus, sont adressées dans les trois le-mois
au Préfet du siege du comité départemental.

Pour : 294 voix
Contre : 0 voix
Abstention : 7 voix
Non votants : 0 voix

Les nouveaux statuts du Comité de Seine et Marne de Tennis sont adoptés.

ALLOCUTION DU PRESIDENT — BERNARD JOANNY

Bonjour a tous,

Bienvenue au Comité de Seine et Marne de Tennis,

Merci a toutes et tous, présidentes et présidents de clubs, et bienvenue aux dirigeantes et dirigeants
nouvellement élus.

Je remercie Mme Bouchra FENZAR-RIZKI, Vice-Présidente déléguée aux sports, élue au sein du
Département sous la présidence de Jean Francois PARIGI, de sa participation a notre Assemblée Générale
malgré son agenda bien rempli.

J'excuse Madame Valérie DEBUCHY, Inspectrice Académique, Francis HUET, président du Comité
départemental olympique et sportif retenu., retenus par ailleurs.

Je salue la présence de Monsieur Alexandre DE FROISSARD du cabinet KPMG et le cabinet SECOD
représenté par Isabelle CINTRACT.

Malgré une situation géopolitique compliquée dont résultent des situations financiéres stressantes avec les
augmentations des charges pour les différentes collectivités telles que I'énergie, je tenais a remercier le
département 77, premier partenaire de notre comité et de nos clubs en terme de subventions financieres.
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Le Département nous soutient particulierement dans toutes nos actions d’inclusions, mises en avant, entre
autres, lors de notre tournoi ITF mais aussi avec des aides directes envers les clubs du territoire.

Je remercie aussi la région Ile De France pour les investissements réalisés au niveau de la formation, de
I'accompagnement des jeunes sportifs et des pratiques sportives. Je vous citerai entre autres, la dotation
de fauteuil pour le para tennis, les cheques sports dont 6 clubs vont bénéficier en plus des 13 premiers. Je
remercie Valérie PECRESSE et Patrick KARAM, Vice-Président chargé des sports, pour les budgets alloués
a notre Ligue et a nos clubs.

Toutes ces aides et soutiens ont contribué a maintenir les actions au sein de notre discipline et je souhaitais
vous citer quelques chiffres :
Ala date du 18 novembre, nous comptons :
e 19 794 licenciés toutes licences confondues, répartis pour 27.54% de femmes et 72.46% d’hommes
avec une hausse globale de 7.33% :

o 19 108 licences Multi-Raquettes avec une hausse de 4.72% ;

o 144 Licences Padel ;

o 47 Licences Beach Tennis ;

o 138 Licences Découverte ;

o 357 Licences scolaires avec une hausse de prés de 120%.
Je tenais a souligner ce dernier chiffre, résultat de I'excellent travail de la commission sous la tutelle de
Christine PINCE avec l'appui d’Alain MOISY, en partenariat avec 'Education Nationale. C’est aussi
I'engagement du Comité pour former les Conseillers Pédagogiques de Circonscription (CPC) sur la
programmation du tennis et des exercices référencés mais aussi la fourniture de kits pédagogiques adaptés
a I'enseignement du tennis.
Bravo a tous pour la progression des licenciés car c’est bien le résultat de votre travail dans les clubs, vous
dirigeants et de vos enseignants.
Malgré ces bons résultats, je tenais quand méme a préciser que si 67% de nos clubs sont en situation
d’augmentation de licences, 33% connaissent une baisse de licenciés, et 22% des baisses majeures.
Alors n’hésitez pas a faire appel a nos équipes du Comité tant au niveau du développement, du sportif, de
la communication ou de 'administratif. Nous sommes a votre écoute, pour vous aider, pour vous faire
bénéficier de notre expertise mais aussi de solutions mises en place par d’autres clubs ; qui restent les
meilleurs exemples.

Dans le cadre de la gouvernance fédérale, la réforme du classement et de la licence a connu sa premiere
année d’existence.

Nous avons fait un sondage aupres des clubs seine et marnais sur cette derniere. 82 clubs ont répondu a
notre questionnaire.

Plusieurs éléments en sont ressortis comme la volonté d’étre consultés sur ces sujets par la FFT, la crainte
que le Padel prenne le pas sur le tennis.

Il est bien siir encore un peu tét pour répondre sur les impacts de cette nouvelle segmentation. Nous
continuerons a surveiller I’évolution de cette réforme et de communiquer vos retours aupres de la FFT.

Dans le cadre de I'application de la loi du 2 mars 2022 visant les 3 points majeurs suivant :
e Développement de la pratique sportive
e Modéle économique sportif
e Gouvernance des fédérations sportives
Sur ce dernier chapitre, 2 points importants :
o Un méme président ne pourra pas exercer plus de trois mandats a la téte d'une fédération.
o Les instances dirigeantes des fédérations sportives nationales devront respecter la parité
femmes/hommes, lors des renouvellements de leurs mandants a compter du ler janvier
2024. Cette parité sera étendue aux fédérations régionales a compter du ler janvier 2028.

Sur ce dernier point le Comité va s’engager sur l'inclusion des femmes au sein de nos instances dirigeantes.
La Commission de la Pratique Féminine de notre Comité, sous la présidence de Sandrine MASSIAS, sera en
charge de proposer au Comité Directeur les actions nécessaires pour accomplir I'objectif de la parité en
2028 et la proposition de la FFT sur I'étape intermédiaire de 2024.
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Toujours dans le cadre de cette loi, le groupe de travail va proposer que la participation a I'’Assemblée
Générale élective soit composée a hauteur de :
» 50% par les clubs

» et 50% par les délégués.

Vous serez donc vous, présidentes et présidents de clubs amenés a voter directement pour Iélection du
futur président de la FFT.

L’un des autres challenges sera le développement de notre politique RSE.

Pour rappel la responsabilité sociétale des entreprises s’articule autour de 3 piliers :
e Lepilier sociétal ;
e Le pilier environnemental ;
e Le pilier social.

Le Comité a déja engagé plusieurs actions dans ce sens en limitant notre consommation énergétique, par
I'emploi de produits recyclables, en demandant a notre restaurateur de privilégier les circuits courts, par
le choix de véhicules hybrides et bien d’autres encore.

Nous avons constitué un groupe de travail en nous appuyant sur la FFT et sa responsable RSE Claire HALLE
mais aussi des clubs comme celui du Mée sur Seine qui s’est engagé sur cette politique.

Nous vous présenterons aussi un nouveau jeu lors du tournoi ITF intitulé la Fresque écologique. A savoir
aussi qu'une session sera réalisée avec les CQP AMT en formation.

N’hésitez pas a vous rapprocher de Floriane BAYEC et Audrey ELISA en charge au niveau du Comité pour
partager vos idées et vos bonnes pratiques.

Quelques mots sur nos résultats sportifs, je tenais a féliciter nos sportifs pour leurs parcours dans les
championnats individuels de la Ligue Ile de France :
- Alba CANIZARES FERREIRA, un pur produit du club de Bussy Saint Georges, vainqueur dans la
catégorie Espérance ;
- Mickaél LEREAH, du TC Servon finaliste en 4¢me série messieurs ;
- Et enfin dans une finale des 12 ans 100% Seine et Marnaise Pablo PRADAT (vainqueur)et Rafaél
THAO-KEUANG (finaliste).

Des nouvelles aussi de Manon Léonard sur laquelle nous gardons toujours un ceil qui vient de remporter
son 3¢me titre tournoi ITF 15 000$.

Je n’en dirai pas plus pour ne pas spoiler la présentation de Pierre Métivier notre CTR, simplement saluer le
travail de notre équipe technique. Je saluerai simplementI'arrivée de Thomas DORGHAM au sein de notre ETR .

Cette Assemblée Générale est celle du mi-mandat. Nous avons réuni a cette occasion 'ensemble des
présidents de Commission et les salariés du Comité pour faire un bilan de ces deux premiéres années lors
d’un séminaire de travail.
Je vous rappelle les 3 axes de notre programme :

» Jouer, Grandir, Former

» Communiquer

» Développer, Moderniser

Décliner selon les différents canaux du Comité :

U Développement
v’ Pérenniser les clubs et ses forces vives
v' Développer la pratique sous toutes ses formes
v Simplifier la vie du club

U Formation
v Proposer des formations innovantes
v' Développer l'offre du catalogue annuel de la formation a destination des

dirigeants et enseignants

U Administratif-Communication
v RSE
v' Communiquer
v Développer et moderniser
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O Sportif
v' Améliorer la stratégie de repérage
v' Maintenir la qualité d’accompagnement des projets forts
v Développer et conseiller les clubs dans leurs projets
U Compétitions
v’ Jouer - adapter nos épreuves
v' Communiquer vers les clubs
v Simplifier et accompagner les démarches des clubs

Je pourrais bien siir vous citer les différents éléments mis en place comme le Libre Court 77, le catalogue
des formations, 'aide aux clubs en termes d’équipement, I'application mobile a destination des clubs, les
adaptations de nos compétitions, les trophées du bénévolat, la boite a outils du dirigeant.

Le tout s’inscrivant dans la déclinaison du PND (Plan National de Développement).

Mais je vais plutét vous parler des 90 actions qui ont résulté du travail des salariés et des élus suite a ce
séminaire.

Ces actions nous vous les communiquerons ainsi que leurs avancées. Elles feront I'effet d'un suivi via des
indicateurs que nous vous communiquerons réguliérement.

Enfin je vais terminer par mettre a I'honneur une salariée de notre Comité. Cela fait maintenant 30 ans
qu’elle ceuvre au sein du Comité dans I’élaboration du Libre Court 77, de la communication de notre Comité,
au sein de la Commission des Championnats individuels, de notre politique RSE et bien siir du tournoi ITF.
Je voulais remercier Anne Claire RIESTER pour son engagement et sa passion au service de la Ligue puis
du Comité de Seine et Marne. Elle va prendre sa retraite a la fin de cette année.

Un merci a toutes les équipes qui m’entourent CODIR, COPIL et salariés pour leur investissement au
quotidien.

A vous mesdames et messieurs, présidentes et présidents, dirigeantes et dirigeants de clubs, je vous
remercie de votre implication au sein de vos clubs et vous pouvez compter sur les équipes du Comité pour
vous soutenir dans vos projets.

RAPPORT MORAL - SECRETAIRE GENERALE MARTINE BOCOCK

Le Comité en 2022 — les caractéristiques

Femmes 3856
299 Filles

Hommes 8410

1% Gargons

689 terrains
Compétiteurs Total Adultes

27% 22 900 10 634 15 Beach

10 Padel

Jeunes .
53,57% Jeunes 5% comite
de la Ligue

Adultes
46,43% 12 266 IDF

Classification des clubs SEM — matrice FFT
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Nombre de Nombre % part

EECE e clubs R licenciés licenciés

+1  A-50 licenciés ou moins 53 35% 1318 5,8%

-4 B-51a 130 licenciés 44 29% 4013 17,5%

+2  C-131 a 250 licenciés 25 16,5% 4677 20,4%

+3 D-251 a 500 licenciés 22 14,5% 7646 33,4%

+1 E-501 licenciés a 1000 licenciés 8 5% 5246 22,9%
F-1001 licenciés et plus 0

Constat Sur 152 clubs actifs en 2022, 97 comptent moins de 130 licenciés.

Répartition des licences en IDF — saison 2022

VAL D'OISE
9%

VAL DE MARNE
9%

SEINE ST DENIS

6% SEINE ET MARNE
10%

HAUTS DE SEINE

YVELINES
18%

Evolution de nos licences multi-raquettes 2021/2022

16000 +7,56%

+12,11%

Licences Licences Licences Licences Licences Licences Licences Licences

MR Jeunes MR Jeunes MR Adultes MR Adultes MR MR MR MR
2021 2022 2021 2022 Hommes Hommes Femmes Femmes
2021 2022 2021 2022
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Taille
moyenne

25

91

187

348

656
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Canal Développement

Commission Equipement

REPARTITION DES TYPES DE TRAVAUX

Nombre de dossiers soutenus : 14 ooy

Montant des aides allouées : 215 896 €
Enveloppe IDF: 1161 111 K€
Pourcentage du 77 : 18,59%

Transformation
14%

Eclairage
7%

Court couvert +
club house
22%

Clubs aidés Nature des travaux Montant des travaux | Aide ADCP obtenue

Ozoir-La-Ferriere  Eclairage 2 courts extérieurs 22978 € 5000 €
La Houssaye 2 courts extérieurs rénovation 56 975 € 11 000 €
gazon et éclairage

Veneux les Sablons  Rénovation de 2 BP 39001 € 3900 €
Ecuelles Rénovation 1 BP extérieur 20 836 € 2 000 €
Champagne Construction 1 terrain de Beach 12 500 € 3000 €
Bussy TC Val-de- Transformation de 2 BP en TA, 146 883 € 5000 €
Bussy pose grillage et longrine

Villenoy Transformation 1 court 28 583 € 5716 €

extérieur en TA

Clubs aidés Nature des travaux Montant des travaux | Aide ADCP obtenue

Thomery Court couvert non isolé 460 460 € 20 000 €

Combs-la-ville Rénovation 1 BP extérieur 24918 € 5980 €

Courtry Rénovation résine court 46 597 € 4500 €
couvert

Lagny Construction 3 courts couverts, 3714000 € 70 000 €
clubs house, 2 extérieurs

St-Jean Changis les  Construction 1 terrain de Beach 12 500 € 3000 €

deux-jumeaux

Saint-Soupplet Construction 1 court couvert 397 479 € 38575 €

Le Mée sur Seine Couverture bulle 2 terrains 86 669 € 19 800 €

Commission sociétale

Para tennis / Tennis adapté
e 31 mars : journée spéciale paratennis ITF : sensibiliser, fidéliser, recruter. 22 participants
e 4 mai: visioconférence FFT : développement du paratennis
e 9juin : Planéte tennis : initiation tennis fauteuil et sport partagé : collégiens, ULIS, IME Héléne Poidatz
e 20juin : Challenge Sport pour Tous : compétition officieuse, coaching personnalisé : 7 participants
e Attribution de deux fauteuils : Le Mée sur Seine et CS Meaux

7/35
Projet Procés —verbal AG du Comité SEM de Tennis du 19/11/2022



Tennis Santé
e Décembre 2021 : colloque régional de Tennis Santé : sensibilisation des professionnels de santé pour
prescription du sport
e Mars 2022 : formation départementale : 9 stagiaires dont 6 de Seine-et-Marne
e Juin 2022 : 10 clubs labellisés « Club Tennis Santé », a ce jour

Tennis en quartiers
o Site Féte le Mur a Torcy
e Inauguration le 8 octobre 2022
¢ Plan Equipement de Proximité de ’ANS pour un projet de construction de « pistes de padel » : a
destination du grand public et en priorité les QPV/ZRR
o Appels a projets liés a cette thématique (ANS, LTAS) : 2 clubs ayant proposé des actions sur cet axe

Commission valorisation du bénévolat

Jean-Pierre LANGLAIS, président
Marie-Pierre VOS, Michel NIVERT, Véronique DUFFET, membres
Benjamin GROU, Référent salarié

En 2022, la commission Valorisation du Bénévolat a créé un Trophée afin de récompenser les bénévoles, hors
présidents.

La commission a recu 25 dossiers et a décidé de récompenser sur dossiers et avis motivés, 10 bénévoles. Les
lauréats ont regu une coupe, un diplédme, ainsi que deux places pour assister au Rolex Paris Masters. De plus, le
chois de remettre ce pris durant la journée de présidents de I’'Engie Open de Seine-et-Marne, f(it le moyen de
donner de la visibilité a leurs actions et de mettre a ’honneur I’'ensemble des récompensés.

Nous souhaitons reporter I'action mise en place en 2022.
Cette année, nous souhaiterions davantage récompenser les jeunes dirigeants. Il sera précisé aux présidents de
clubs qu’il est tout a fait possible d’inscrire des bénévoles, a partir de 16 ans.

Commission satellisation

2022
e Diagnostic du territoire : questionnaire, cartographie, modes de soutiens
e (Création d'une fiche synthétique a destination des clubs (contacts, modes de soutien, possibilités
d’actions au sein de 'EPCI)
e Sensibilisation des clubs et des collectivités aux avantages de la mutualisation.

20 projets de mutualisation ont déja vu le jour sur le territoire sur une des thématiques suivantes :
1. Animations communes
2. Regroupements sportifs
3. Partage des installations

Mutualisation de I'enseignement

Commission Tennis Féminin

e  Organisation du Trophée O Féminin et Double 0 Féminin

Trophée O Féminin (NC — 30/3) — 90 participantes

Mme PARIZE, vainqueur de la phase IDF (NC-30/4) est qualifiée pour les finales nationales a Limoges, en octobre

2022.

Double O Féminin (NC — 30/1) — 80 participantes (40 équipes)

Qualificatif pour les Franciliennes 2022, au comité de Seine-et-Marne, le 15 octobre 2022

Nouveauté 2023 : Double O Féminin, ouvert jusqu’a 15/4

e Organisation d’une animation en double, en octobre 2021 (qualification pour les Franciliennes 2021) : 2
équipes qualifiées : COVY VOISNLES et VILLENEUVE LE COMTE TC
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e Raquettes FFT et Raquettes Ados

Raquettes FFT : 15 équipes

LE CHATELET EN BRIE qualifié pour la phase régionale

Raquettes Ados : 2 équipes

CHAMPS SUR MARNE qualifié pour la phase régionale

e Le Label « Club Tennis féminin » 2023

CHAMPS SUR MARNE TC
LA FERTE SOUS JOUARRE TC
VILLEPARISIS USM

Commission Tennis scolaire

3 500 scolaires
31 clubs référencés

958 licences
scolaires delivrees

12 clubs
accompagnes sur
projets TS (Kits)

Formation des CPC
et Professeurs des
écoles

Commission digitale

Animation : 2
journées ITF,
Planete tennis, 2
JPO

¢ Formation continue des clubs sur la création de leur site web et gestion de I'outil FFT, le « CMS »

e Tenup

Aide aux clubs dans le remplissage de leur profil

e Appli mobile

Création et consolidation de I'appli du Comité. Travail en continu pour amélioration de I'outil.

e Google My Business
Appropriation par les clubs de leur fiche.

Projet Procés —verbal AG du Comité SEM de Tennis du 19/11/2022
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Commission Développement des nouvelles pratiques

Focus Beach Tennis
» 3 clubs référents pour I'lle-de-France :

o Champagne
o Souppes
o Melun

» Leurs forces :
Animations mensuelles, Compétitions et Promotions
Un département d'élites :

» ler Championnat par équipe IDF
o Vainqueur Champagne et Melun 3eme

Classement IDF :

» 100 joueuses dont 73 Seine-et-Marnaises, n°6 Fr
» 122 joueurs dont 88 Seine-et-Marnais, n°13 Fr

Focus Padel
6 clubs équipés:

Germiny

Mitry

Lésigny

Ozoir

Montereau

Planéte Raquette (SH)

O O O O O O

Des actions clés :
ler Championnat par équipe lancé

» Lancement d’une JPO reconductible

Aides fédérales, plafonds des aides IDF : 12 000 € padel et 2 400 € beach

La Région, une grande source d’aides

LAl Licue

MY ILE DE FRANCE

Actions avec le soutien de la Région: 300 000 €

Formations CQP ET

* Formations DE JEPS & DES JEPS Formations

* Formations Jeunes arbitres & Juges-Arbitres 200 000 €

* Formations des Dirigeants de clubs

* Développement des pratiques sportives 30 000 €

* Accompagnement jeunes sportifs / Excellence 70 000 €

* Région
iledeFrance
Les aides directes aux clubs
ANS des ANS du - Trophée Actions  Aided
clubs Comiteé L Ll Solidaires FFT | I'équipement

Plan de Sauvegarde :
132 000€
141 clubs
Obtention de 4 fauteuils pour
2 clubs : 6000€

38 395€

27 460€

3715€

Cheque Sport :
6000€
13 clubs

21 clubs 5 clubs

Soit une aide totale de 436 266€
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ADCP :

215 896€
14 clubs

Aide Terre Battue
6800€
11 clubs

10/35



Canal Compétitions

Commission des Epreuves Seniors

Evolution des inscriptions aux épreuves par équipes

2022 2021 2020 2019 2018 2017
Doubles d’hiver 41 0 45 52 48 52
Ecart (en %) -21,15 -13,46 8,33 -7,69 1,96
Interclubs messieurs 255 0 ‘ 0 | 288 ‘ 284 ‘ 289 ‘
Ecart (en %) -11,46 1,41 -1,73 -2,69
Interclubs dames 103 0 ‘ 0 | 117 ‘ 114 ‘ 123 ‘
Ecart (en %) -11,97 2,63 -7,32 -7,52
Coupe 4*™¢ serie dames 34 0 ‘ 0 | 42 ‘ 39 ‘ 52 ‘
Ecart (en %) -19,05 7,69 -25,00 -8,77
Coupe 4*™¢ serie messieurs 70 0 ‘ 0 | 84 ‘ 83 | 108 ‘
Ecart (en %) -16,67 1,20 -23,15 0,00
Total 503 0 | 45 | 583 | 568 624 |
Ecart (en %) -13,72 -92,28 2,64 -8,97 -3,41
350
300
250 -+
® Doubles d’hiver
200 4 B Interclubs messieurs
Interclubs dames
150 -
B Coupe 4éme serie dames

100 - ® Coupe 4éme serie messieurs

50 -

0 n T T I T
2022 2021 2020 2019 2018 2017

) Résultats 2022 :

Doubles d’Hiver
Le 13 mars 2022 se sont déroulées les finales des 28™e, 32me et 4&éme divisions des Doubles D’Hiver au Comité de
Seine et Marne. La 1% division s’est jouée au meilleur classement de I'unique poule.

- 1°eDivision: Lagny sur Marne, vainqueur de la poule.

- 2%me Division: Mormant bat Villenoy 2/1
- 3%me Dijvision: Mitry Mory bat Chauconin Neufmontiers 2/1
4®me Division : Fontenay Trésigny bat Rebais 2/1

Coupe 4*™ série :
Le 25 Septembre 2022 se sont déroulées les finales de la Coupe 4™ série au Comité de Seine et Marne.
Les résultats pour :

- Les dames : St Germain s/ Morin bat Faremoutiers 2/1

- Les messieurs : Bailly ASVRE bat Le Chatelet en Brie 2/1.
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Nos clubs en championnat de France :

Dames :
Résultats saison 2022 Club Saison 2023
5¢me DN2 N 57 77 0353 LESIGNY US 1 DN3
3éme DN3 = 57 77 0054 CHELLES AS 1 DN3
3¢me DN1 =» 57 77 0391 FONTAINEBLEAU TCF 1 DN1
lére DN3A 57 77 0157 MELUN TC VAL DE SEINE DN2
2¢me PN 57 77 0071 PONTAULT COMB 1 FORFAITDN4
5éme pN = 57 77 0380 ROISSY EN B. AST 1 PN
1% Excellence 77 57 77 0158 BUSSY STG TCVB 1 PN
Messieurs :
Résultats saison 2022 Club Saison 2023
4¢me DN2 A 57 77 0154 MELUNTC 1 DN2
lére DN3 2 57 77 0391 FONTAINEBLEAU TCF 1 DN2
4éme DN3 =>» 57 77 0390 LA FERTE SOUS JOUARRE 1 DN3
5éme DN3 = 57 77 0158 BUSSY STG TCVB 1 DN4
6™ DN3 N 57 77 0171 NEMOURS ST PIERRE US 1 DN4
3¢me DN4 = 57 77 0240 COUPVRAY VAL D'EUROPE TENNIS CLUB 1 DN4
3éme DN4 =>» 57 77 0045 CHAMPAGNE SUR SEINE TENNIS CLUB 1 DN4
6¢me PN N 57 77 0482 CHAMPS SUR MARNE TC 1 Excellence 77
6¢me PN N 57 77 0240 COUPVRAY VE TC 2 Excellence 77
léere PN & 57 77 0054 CHELLES TENNIS AS 1 DN4
5¢me PN = 57 77 0391 FONTAINEBLEAU TCF 2 PN
1% Excellence 77 57 77 0390 LA FERTE SOUS JOUARRE 2 PN

Il s’agit d’une saison de reprise. Il a été proposé aux clubs des petites divisions pour les interclubs de pouvoir
solliciter un regroupement de clubs pour favoriser la compétition pour les clubs qui n’ont pas assez de joueurs.
Deux clubs se sont regroupés.

La reprise a été cependant difficile en excellence, ou quelques clubs n’ont pu solliciter au moins 3 arbitres par
rencontre. La commission a choisi d’assouplir la regle peu avant le Championnat, les officiels étant pour
beaucoup sollicités pour les championnats régionaux et nationaux. Il en a été de méme pour les Juges arbitres.

Le reglement proposé pour I'année future a été pensé pour aider les clubs et pour rester dans une logique de
garantir un socle d’officiels (JAE 2 et arbitres) seine et marnais.

Commission des Epreuves Seniors Plus

Apres 2 ans de crise sanitaire, la saison 2022 s’est passée dans de tres bonnes conditions.

Nous avons pu retrouver le plaisir de la balle jaune.

En 2022, nous constatons que le nombre d’équipes engagées dans les différentes épreuves des Séniors Plus
revient a la hausse et que nous nous approchons tout doucement des inscriptions de 2019.

Résultats 2022

Interclubs : 264 équipes en 2022 - (265 en 2021 (arrét Covid) — 255 en 2020 — 273 en 2019)
Dames :

35 D : FONTAINEBLEAU TCF 1

45D : LAGNY POMPONNE TC 1
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Messieurs :

35 M : BUSSY TCVB 1

45 M : COURTRYTC 1

55 M : LAGNY POMPONNE TC 1
65 M : THORIGNY AJ 1

Coupe Michel RIESTER : 49 équipes en 2022 — (0 en 2021 — 66 en 2020 (arrét Covid) — 63 en 2019)
Doubles Messieurs :

D1 M : ST JEAN CHANGIS PFTC 1

D2 M : ST FARGEAU VILLERS AS 1

Doubles Mixtes :

D1 MX : EMERAINVILLE MALNOUE TC 1

D2 MX : COULOMMIERS TC 1

D3 MX : EMERAINVILLE MALNOUE TC 2

Challenge BONAT : 66 équipes en 2022 — (53 en 2021 (arrét Covid) — 92 en 2020 (arrét Covid) — 92 en 2019)
Doubles Dames :

35/65 D : EMERAINVILLE MALNOUE TC 1

Doubles Messieurs :

35/45 M : DAMMARTIN EN GOELE TC 1

55/65 M : CHAMPS SUR MARNE TC 2

Doubles Mixtes :

35/45 MX : MEAUX SCO 1

55/65 MX : MAINCY AT 1

Coupe Pierre DAVID : 22 équipes en 2022 — (14 en 2021 (arrét Covid) — 24 en 2020 (arrét Covid) — 27 en 2019)
DIV 1:THORIGNY AJ 1
DIV2: MELUNTC?2

Commiission Tennis Entreprise

Résultats 2022 :

e Trophée du Tennis Entreprise Villages Nature Paris ®© 2022 :
Regroupement de joueur (se)s de tous secteurs d’activité.

Inscriptions : 295 Inscrits — 77 Dames — 218 Messieurs

Le juge arbitrage est assuré par Albert SMADJA.

Les finales se sont déroulées au Comité de Seine et Marne le 06 Mars 2022.
Dames :

MERRIEN Karine 15/2 (Pharmacie) bat FOUQUET Aurelie 15/1 (Educ.Nale).
Messieurs :

COURCAMBECK Cédric 15/1 (**) bat RAHANDRY Antony- 15/1 (Garage WAKE)
Consolante Dames :

KINGKITTISAK Sabaithong 30/3 (Sté ARGEDIS) bat HECHADI Soumia- 30/2 (Cab. PAGNY Associés)
Consolante Messieurs :

ROY Yannis 30 (PROGRAM. Informatique) bat PERRUET Jean Jacques 30/ (**).

e Championnat Messieurs départemental 2022 :

La phase préliminaire tableau de 4 équipes le 05 Mars au comité :
SAFRAN Sports 1 et 2 ; BASF Meaux ; Chelles COCEP.

La phase finale Tableau de 2 équipes+ Q PP le 06 Mars au comité :
TEAM DRON ; ENSEIGNANTS 77 ; SAFRAN Sports 1

ENSEIGNANTS 77 1 bat TEAM DRON —3/2

e Championnat Dames :
Pas d’équipe féminine.
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e Coupe Messieurs 4éme série :
Pas de qualification IDF

e Coupe Mixte :
Pas de qualification IDF

e Championnats de France 2022
Résultat 1e Division Poule B :
2¢ de poule DECATHLON 77 1

Commission des Jeunes

@ Remarques préliminaires
La commission des jeunes est composée de bénévoles qui assument des roles et fonctions différentes dans leurs
clubs (Président, vice président, trésorier, JAE, JAT ....).
Dans la Commission des jeunes, ils participent, en fonction de leurs disponibilités, a la gestion des différentes
catégories des championnats individuels et par équipes (Hiver et Printemps) et au juge arbitrage de rencontres
(finales et autres).
De plus ils contribuent a la réflexion sur de nouvelles pistes, en partenariat avec I'équipe technique gérée par
Pierre Métivier, au développement de la pratique du tennis chez les jeunes. (Loisir et compétition).

Cette commission est composée de : BERTRAND Laurent, BOCOCK Martine, BOUGEAULT Eric, DAVIDOVICI Marc,
DELABARRE Jean-Claude, DELRIEU Virginie, DUFFET Véronique, GUILLOU Catherine, LELEUX Jacques, SMADJA
Albert et GAUTHERET Georges.

GENIN Sandrine et METIVIER Pierre y sont toujours associés.

Les membres de I'année précédente ont tous souhaités reprendre leurs fonctions cette année.

¢ Les activités de la Commission des jeunes sont principalement axées sur :
e Championnat par équipes d’hiver
e Championnat individuels jeunes
e Interclubs par équipes de printemps
e Interclubs par équipes U10 vert
e Organisation des finales (Croissy Beaubourg) -12 ans de la ligue d’ile de France ;

La commission s’est réunie deux fois, la premiére en Visio le 6 janvier 2022 et la deuxiéme en présentiel le 30
juin 2022 avec la participation de Bernard JOANNY ;
Des entretiens réguliers ont lieu entre Georges GAUTHERET et Pierre METIVIER ;

@ Championnats Hiver et Printemps :
Hiver : 97 équipes engagées, 79 en 2019, 90 en 2020, 0 en 2021 (covid),
Printemps : 263 équipes engagées, 305 en 2019, 0 pour les années 2020 et 2021 (covid)

Pour les remises de récompenses au championnat de printemps une grande majorité des équipes vainqueurs et
finalistes, de toutes les divisions se sont déplacées au Comité le 22 juin.

@ Championnats Hiver 2021-2022 : https://tennis-idf.fr/seine-et-marne/championnats-hiver-jeunes/
Filles
Inscriptions :
e 13 /14 ans: 5 équipes
e 15/16 ans: 7 équipes
Résultats
e 13 /14 ans:BUSSYTCVB 1
e 15/16ans:CHELLESAS 1
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Gargons
Inscriptions :
e 12ans: 17 équipes
13 /14 ans : 22 équipes
15 /16 ans : 26 équipes
e 17/18 ans: 20 équipes
Résultats
e 12ans: COUPVRAYVETC1
e 13 /14 ans: BAILLY ASRVE 1
e 15/16ans: LA FERTE S/SJOUARRE ASM 1
e 17 /18 ans:BUSSYTCVB 1

¢ Interclubs de Printemps 2022 https://tennis-idf.fr/seine-et-marne/championnats-printemps-jeunes/
Inscriptions °

Filles

e 8/10 ansvert : 5 équipes

e 11/12 ans: 14 équipes

e 13 /14 ans: 9 équipes

e 15/16 ans: 16 équipes

Gargons

e 8/10 ans vert : 33 équipes
e 11/12 ans: 63 équipes

e 13 /14 ans: 61 équipes

e 15/16 ans: 64 équipes

Résultats = site du Comité

¢ Trophée Chatrier Jeunes

Filles Gargons Total
11 ans 11 45 56
12 ans 13 41 54
13-14 ans 22 120 142
15-16 ans 12 66 78
17-18 ans 10 48 58

@ Quelques résultats de nos meilleurs jeunes : https://tennis-idf.fr/seine-et-marne/trophee-chatrier/
e Enfinale des championnats individuels de la Ligue d’lle de France en juin (CIL) 12 ans Gargons, Pablo
PRADAT (La Ferté sous Jouarre) qui remporte la finale, et Rafael THAO HEUANG (Bailly
Romainvilliers) se sont rencontrés.

Nos meilleurs joueurs au niveau national :
o Tennis Europe U12 Palma de Majorque, Rafael THAO HEUANG victoires en simple et en double.

o Tennis Europe U12 Bressuire, Rafael THAO HEUANG (Bailly Romainvilliers) % de finale en simple,
perdant contre Mario VUKOVIC (Coupvray Val d’Europe) et finale en double accompagné par Pablo
PRADAT (La Ferté sous Jouarre) % de finaliste également en simple. Mario VUKOVIC (Coupvray Val
d’Europe) % finaliste (premiére année dans sa catégorie) ;

o Tableau national U11 Bressuire, Mario VUKOVIC (Coupvray Val d’Europe) vainqueur en simple
et en double.

o Passagespoirs TE U12 a Agen, les trois mémes joueurs représentaient notre Comité et Rafael
est arrivé en finale du simple et du double ;

o Rencontres internationales par équipes U11 (en juin @ Queenswood (RU), Victoire de I'équipe de
France dans laquelle Mario VUKOVIC (Coupvray Val d’Europe) était I'un des représentants.
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o Davis Cup U8 (Essonne) Finalistes I'équipe de notre Comité, Ezio MONNIER VINARD (Lésigny) et
Lenny GOKPON HOARAU (Germigny I'Evéque).

¢ Laligue d’lle de France par I'intermédiaire de sa Commission des jeunes, ou siége Georges GAUTHERET
pour le Comité de SEM, a été sollicitée pour organiser les finales du championnat francilien des U12 le
16 janvier 2022 au Comité de ligue ;

o Leclub de Champs sur Marne a atteint la demi-finale de la division 2 avec son équipe féminine.

o Malgré la Covid et grace a I'organisation générale du Comité de SEM, une affluence importante
et une grande satisfaction des enseignants, dirigeants, accompagnants et des officiels a été
enregistrée ;

Un remerciement particulier a Pierre METIVIER, Audrey VAN SCHUERBEEK, Olivier NEUJEAN, Jean Claude
DELABARRE, Michel NARCY et les bénévoles pour leur participation a cette journée.

o Les résultats :

1 LIGUE

%E"FRANCE CHAMPIONNATS U12 - FINALES

RESULTATS
COURT 6 COURTS COURT 4 COURT 3 COURT 2 COURT 1

& A A

Division 1 Masculine [ Division 1 Masculine Division 2 Masculine Division 3 Masculine
Petite Finale ‘ Finale Finale Finale
LAGARDERE PARIS RACING 1 TCPARIS 1 CM AUBERVILLIERS 1 TC NEUILLY SUR MARNE 1
A.S MANTAISE 1 TCBB 1 PARIS COUNTRY CLUB1  SALESIENNE DE PARIS 17E 1
RESULTATS RESULTATS RESULTATS RESULTATS RESULTATS RESULTATS
Double Double Double Double Double Double
LAGARDERE PARIS RACING 1 TCPARIS 1 CM AUBERVILLIERS 1 SALESIENNE DE PARIS 17€ 1
6/13/610/8 6/47/5 ( 6/36/1 6/26/2
Simple 2 Simple 2 Simple 2 Simple 2 Simple 2 Simple 2
LAGARDERE PARIS RACING 1 TCBB 1 CM AUBERVILLIERS 1 SALESIENNE DE PARIS 17E 1
6/16/3 / ) 6/26/2 6/42/66/0 6/43/6/6/2
Simple 1 Simple 1 Simple 1 Simple 1 Simple 1 Simple 1
LAGARDERE PARIS RACING 1 TC PARIS 1 PARIS COUNTRY CLUB 1  SALESIENNE DE PARIS 17E 1
6/36/4 7 6/17/5 ‘ 6/32/1AB 6/16/2

@ Conclusion
Merci aux membres de la commission et aux responsables de catégories pour leur investissement.
BERTRAND Laurent, BOCOCK Martine, BOUGEAULT Eric, DAVIDOVICI Marc, DELABARRE Jean-Claude,
DELRIEU Virginie, DUFFET Véronique, GUILLOU Catherine, LELEUX Jacques, SMADIJA Albert .
Merci a Pierre et a I'équipe technique pour leur disponibilité et engagement.
Merci a I’équipe administrative pour sa réactivité et compétences.
Merci aux membres du CODIR pour leur aide apportée et leur confiance donnée pour gérer cette commission.
Merci particulierement a Sandrine et Jean Claude pour leur aide, soutiens et conseils apportés pour ma nouvelle
présidence.

Commission des Epreuves individuelles

Aprés deux années « blanches », en raison de I'épidémie de covid, la Commission des Championnats Individuels
a repris une activité « normale » et mené a son terme I’édition 2022 du Trophée Chatrier.

Cette activité peut se résumer en quelques chiffres :

Le Trophée Chatrier, c’est :
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33 catégories de 11 a 75 ans

Plus de 6 mois de compétition

11 juges-arbitres bénévoles

Toutes les finales jouées a Croissy-Beaubourg
33 champions de Seine-et-Marne

66 vainqueurs et finalistes récompensés

Le Trophée Chatrier, c’est :

2 601 joueuses et joueurs ( 1 218 seniors, 978 seniors +, 405 jeunes)

1. Les 5 clubs premiers du classement 2. Les 5 clubs suivants pour leurs résultats
général récompensés en Jeunes
(Article XI du Reéglement des Championnats
Individuels de Seine-et-Marne)
& &
)
A ) S, &
Q, % % G % o O, K, P
% Sy % e Y O/(/é S, /O/CS‘ /)@\S‘ %, Y

Coupvray 16 5 69 90 Coupvray 16 5 69 90

Bussy 5 15 63 83 Bussy 5 15 63 83
Chelles 13 22 42 77

Chell e_S 13 22 42 77 Fontainebleau 11 47 18 76

Fontainebleau 11 47 18 76 Melun 15 19 7 41

Melun 15 19 7 41 RoissyenBrie 5 5 22 32

Roissy en Brie 5 5 22 32

Champs 9 21 30 Champs 9 21 30

Lésigny 1 2 25 28 Lésigny 1 2 25 28

Lagny 2 20 22

Villeparisis 1 20 21 L_agny — 2 20 22

La Ferté 1 10 9 20 Villeparisis 1 20 21

Champagne 5 2 12 19

Claye Souilly 4 1 14 19

Bailly 1 17 18

Torcy 3 12 15

Brie Comte robert 1 13 14

Maincy 11 11

Montereau 10 10

Le Trophée Chatrier, c’est :
Un tres beau palmares aux Championnats de la Ligue d’lle de France

2 Champions de Ligue :

3éme Série Dames : Alba CANIZARES (Bussy)

2 Vice-Champions :
12 ans Gargons : Rafaél THAO KEUANG (Bailly)
428me Série Messieurs : Mickaél LEREAH (Servon)

2 demi-finalistes :
35 ans Dames : Lydie REMI (Melun)
40 ans Dames : Alexandra CHARLES (Chelles)

Le Trophée Chatrier, c’est :

12 ans Gargons : Pablo PRADAT (La Ferté sous Jouarre)

Une édition 2023, qui a déja démarré et dont les finales sont prévues, les 15 et 16 avril 2023.

Projet Procés —verbal AG du Comité SEM de Tennis du 19/11/2022
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Commission Arbitrage

Pour rappel, la Commission d’Arbitrage est organisée en 3 poles (filieres distinctes) :
- Arbitres

- Juges-Arbitres de Tournoi

- Juges-Arbitres d’Equipes

La formation des arbitres, orchestrée par Laurent EYMEOUD, constitue la principale activité du pdle arbitrage.
Une premiére session a eu lieu sur la période septembre 2021 a janvier 2022 et une seconde de février a avril
2022 en présentiel au centre départemental de Croissy-Beaubourg, afin de préparer les futurs arbitres au
championnat de printemps.

Au total, 6 candidats sur 16 ont obtenu la qualification Al apres validation de la partie pratique (évaluation sur
chaise).

La formation des Jeunes Arbitres, dirigée par Jacques LELEUX, constitue également une activité importante du
pole arbitrage. Nous avons eu peu de candidats cette saison par rapport a 2019, sachant que les saisons 2020 et
2021 constituent des années blanches dans ce domaine.

Pour rappel, il s’agit d’'une formation continue ol nos jeunes candidats sont formés et évalués tout au long de
la saison sur nos compétitions jeunes.

Au niveau du pdle JAT, la formation JAT1 a été assurée par Sébastien MARAIS.

Cette formation e-learning qui s’est déroulée en distanciel, a été suivie par 29 candidats dont 10 qui ont obtenu
la qualification.

J'en profite pour féliciter Sébastien pour son accession a la qualification FJAT3 lors du stage national en ao(t
dernier a Roland-Garros.

Le pble JAE n’est pas en reste avec une formation JAE1 en e-learning qui a rassemblé pas moins de 56 candidats
dont 36 nouveaux JAEL.
Un grand merci a Audrey VAN SCHUERBEEK qui a mené cette formation de "main de maitre".

L’autre mission importante de la CDA est bien évidemment le réle de désignations des officiels.

Benoit JACOB a géré la désignation de nos arbitres sur nos compétitions de référence (trophée Chatrier, trophée
Alain Gillet, rencontres Seniors Plus et Tennis Entreprise,...).

La désignation de nos JAE seine-et-marnais (rencontres seniors Plus, championnat de France seniors, divisions
Pré-national et Excellence,..) est quant a elle supervisée par Pierre-Frangois CHARLES.

A ce sujet, je tiens a remercier tout particulierement Sandrine GENIN, notre référente au comité, pour son
soutien, sa rigueur et son professionnalisme.

Enfin, je tiens a terminer ce rapport 2022 en renouvelant mes remerciements a tous les membres bénévoles de
la CDA pour leur constante implication.

Commission Harmonisation de Tournois et Classement
Les Tournois.

Pour la saison 2022, la Commission a étudié les 412 tournois organisés en Seine-et-Marne entre le 21 ao(t 2021
et le 31 aolt 2022.
Ces 412 tournois se répartissent ainsi :

- 30TMC Dames

- 47 TMC Messieurs

- 70 Galaxies

- 73 Tournois Internes

- 86 Tournois Jeunes

- 106 Tournois Seniors / Seniors+

18/35
Projet Procés —verbal AG du Comité SEM de Tennis du 19/11/2022



Compte tenu de la situation sanitaire, aucune harmonisation n’a été faite pour la 1% session des tournois (de
septembre 2021 a février 2022)

Pour la 28 session, la Commission est intervenue sur 8 tournois pour que leurs dates soient quelque peu
modifiées, ceci dans le respect total du réle de la Commission, c’est-a-dire assurer un calendrier des tournois
individuels le mieux harmonisé possible dans chaque catégorie.

Depuis les tournois a compter du 1°" septembre 2022, afin de satisfaire a la majorité des clubs, le nombre de
sessions par saison pour saisir les demandes d’homologation est de nouveau a 3 sessions de saisie.

Le Classement.

En septembre 2021 est sorti un classement mensuel.
Le classement final 2022 est paru le 11 octobre 2021, avec prise en compte des matchs millésimés sur les saisons
2020, 2021 et 2022.

Sur la saison 2022, la Commission a procédé a prés de 140 reclassements.

Information importante : date du match & date de saisie.

La saisie des résultats est un élément essentiel au calcul du classement, surtout que ces différents éléments sont
visibles de maniere quasi instantanée sur Ten’Up. Afin de ne pas pénaliser les compétiteurs, il est important de
rappeler que la saisie des résultats doit étre réalisée au fur et a mesure des compétitions et donc quasiment, a
chaque fois, le jour du match.

Les applications fédérales sont de plus en plus performantes et ont pour objectif de faciliter les démarches des
juges-arbitres.

De plus, cette date de match devient un parameétre trés important, aussi bien pour les victoires que pour les
défaites, avec la réforme du classement final glissant sur 12 mois (avec montée/descente) qui est mise en place
depuis le 13 septembre 2022.

Commission Médicale

Comme chaque année, la commission médicale du comité a assumé ses obligations en ce qui concerne :
v Le suivi des listés haut niveau, des potentiels 77 ainsi que des jeunes sélectionnés par le Comité
v' Le suivi et 'encadrement des compétitions

Composition de la commission médicale présidée par Joél WARO

La commission médicale était composée pour la saison 2022 de 2 médecins (Pierre GOUDIER et Joél WARO),
d’une diététicienne (Laureline MERCURI) et d’une psychologue (Kristel FEYDER), et de 2 autres membres
(Catherine GUILLOU et Valérie MOLLOT).

Cette commission travaille en étroite collaboration avec le conseiller technique régional, le conseiller en
développement référent et le préparateur physique.

Suivi des jeunes
14 jeunes ont été suivis en respectant le cadre fixé par la surveillance médicale réglementaire (SMR). Cette
année, la totalité de I'effectif a été convoquée dans les locaux du Comité.

Enfants nés en : G F Enfants nés en: G F
2001 1 0 1 2009 1 1 0
2010 2 2 0 2011 1 1 0
2012 1 1 0 2013 5 2 3
2014 3 3 0

5 Seine-et-Marnais étaient inscrits en 2022 sur liste ministérielle en catégorie « espoir » et « collectif national »,
ce qui fait qu’ils ont pu bénéficier d’un suivi médical obligatoire plus poussé. Nous sommes par ailleurs en
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relation étroite avec le Ministere des Sports, par I'intermédiaire de la FFT et de ses médecins référents, pour
traiter et suivre ces différents cas dans le cadre de la loi, pour une efficacité optimale.

Suivi médical

Le suivi médical des jeunes athlétes a été réalisé en janvier, sachant que la 1% visite de la nouvelle saison I'a été
en septembre dernier.

Comme rappelé lors des assemblées générales précédentes, ce suivi n’est en aucun cas une visite médicale
d’aptitude classique comme celle réalisée en début d’année par le médecin traitant. Il s’agit d’un suivi spécifique
destiné a dépister d’éventuels troubles de la croissance, des pathologies spécifiques au tennis et a prévenir les
pathologies en rapport avec la spécificité du tennis

Un bilan « hygiéne de vie » est associé a cette visite (endormissement, qualité du sommeil, bilan de I’activité,
alimentation, rythme des repas, rapport masse grasse/masse maigre...). Ce bilan est pratiqué en présence de
I'un des parents.

Le contact avec les parents est de bonne qualité. Les conseils prodigués sont en général suivis d’effets.

= Suivi psychologique
Comme les années précédentes, le suivi psychologique a été assuré par Kristel Feyder, Psychologue Clinicienne
et Psychologue du Sport.
Pour rappel, ce suivi psychologique vise a :
v Détecter des difficultés psychopathologiques et des facteurs personnels et familiaux de vulnérabilité ou
de protection ;
v' Prévenir des difficultés liées a 'activité sportive intensive ;
v" Orienter vers une prise en charge adaptée si besoin.

Cette année, 14 jeunes sélectionnés ont bénéficié de ce suivi. Les bilans sont systématiquement incorporés au
dossier médical du jeune entrainé.

Enfants nés en : G F Enfants nés en: G F
2009 1 1 0 2010 2 2 0
2011 1 1 0 2012 1 1 0
2013 5 2 3 2014 4 4 0

= Suivi diététique

Comme les années précédentes, le suivi diététique a été assuré par Laureline Mercuri, diététicienne du plateau
technique pour les athletes de haut niveau de Meaux (1 visite avec enquéte diététique et conseils
personnalisés).

Cette année, ce sont les 14 mémes jeunes concernés par le suivi psychologique qui ont pu bénéficier de ce suivi.
Aucun déficit particulier n’est a signaler. L’équilibre alimentaire est généralement satisfaisant. Les bilans sont
systématiquement incorporés au dossier médical du jeune.

Enfants nés en : G F Enfants nés en: G F
2009 1 1 0 2010 2 2 0
2011 1 1 2012 1 1 0
2013 5 2 3 2014 q q 0

= Suivis ostéopathique, podologique et kinésithérapique
A la suite des visites médicales pratiquées par le médecin, un enfant peut étre amené, sur les conseils de ce
dernier, a effectuer une visite contréle. Cette saison, nous avons mis ce suivi entre parentheses.

Suivi des compétitions

= Challenge national par équipes des Jeunes Pousses

Notre médecin référent est présent sur le Comité, lieu de la compétition, durant au moins 2 heures par jour, et
peut se rendre disponible en cas d’urgence pour traiter du suivi médical et des blessures potentielles des jeunes
compétiteurs.

20/35
Projet Procés —verbal AG du Comité SEM de Tennis du 19/11/2022



= Tournoi ITF 60 000 $ de Croissy Beaubourg

Lors de cette nouvelle édition, une permanence a été assurée sur le site du tournoi a raison de 3h
quotidiennement. De plus, les cas d’urgence ont pu étre traités sur site, ou directement au cabinet du médecin.
Un masseur kinésithérapeute était également présent tous les jours, sur toute la durée de la compétition afin
de répondre aux besoins des joueuses.

Réunion de la commission médicale
Il n’y a pas eu de réunion de la commission médicale cette saison.

Fiches médicales
Des fiches médicales de suivi nous servent a suivre de maniére plus efficace les jeunes entrainés. Chaque joueur
dispose donc d’un dossier personnel pratique.

Canal Administratif

Commission Formation

ENSEIGNANTS

Formations continues Formation certifiante
e 36 sessions . 26 stagiaires dont 2 passerelles
e 87 enseignants formés . 23 clubs SEM
e 34 thémes . 3 clubs extérieurs

e 16 intervenants experts

DIRIGEANTS
Formations continues
e 13 sessions programmées
e 5sessions réalisées
e 2 sessions d’intégration des nouveaux dirigeants
e 18inscriptions
e 11thémes

PERSPECTIVES 2023
e Audit de surveillance Qualiopi en janvier 2023

e Formation des dirigeants
Rendre plus accessibles les offres de formation pour les dirigeants (classe virtuelle)

e Formation des enseignants
Diversifier I'offre pour la rendre plus attractive

e Formation des CQPET
Nouvelle offre de formation : préformation des -18 ans

Retour sur la 8°™¢ édition du tournoi ITF 2022

Prize money de 60 0005

Plateau international de joueuses du top 100 mondial WTA
Tournoi labellisé « Destination Roland Garros — Circuit France »
Tableau qualifications 32 joueuses

Tableau principal 32 joueuses

250 bénévoles répartis sur 15 pdles

31 partenaires entreprises et institutions nationales/locales

O O O O 0 O O
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Organisation de colloques sur des thématiques fortes et actuelles
Tournoi E-Tennis

Partenariat avec les établissements scolaires (STAPS, bac Pro)
Site web: https://tennis-idf.fr/engieopenseineetmarne/

O O O O

Le programme

Vendredi 25 mars 2022 :
* Signature de la convention avec le Département de Seine et Marne a 11h30, dans I'enceinte du
comité, suivie de la conférence de presse a 11h45.
* Discours des officiels (direction d’ENGIE, président du Département de Seine et Marne ou son
représentant, président du Comité de Seine et Marne de Tennis, président de I’Agglomération Paris
Vallée de la Marne, maire de Croissy-Beaubourg ou son représentant.
* Conférence de presse a 11h30.

Dimanche 27 mars 2022 :
*  Compétition e-tennis (tableau de 24 joueurs minimum). « Tennis Word Tour édition Roland Garros »
sur Playstation 4.
* Collogue Tennis Féminin. La place des femmes dans le tennis.

Lundi 28 mars 2022 :
* Colloque des enseignants (+ 80 enseignants attendus).
* Lesviolences dans le sport, dangers des réseaux sociaux pour les mineurs (présence de I’association «
Colosse aux pieds d’argile et LOG.in Prévention).

Mardi 29 mars et mercredi 30 mars 2022 :
* Journées d’animation, en faveur des écoles primaires, des colleges, des lycées, des écoles multisports
et des écoles fédérales du département (+ de 500 enfants sur les deux journées).
* Mardi: Soirée des joueuses a I’hétel Campanile de Torcy avec les partenaires.

Jeudi 31 mars 2022 :
* Accueil de personnes en fauteuil et sport adapté ( 20 personnes, 3-4 centres IME)
* Y finales avec match en nocturne.
* Soirée des partenaires, invités du Comité, a la fin du match.

Vendredi ler avril 2022 :
e ¥ finales avec match en nocturne.
* Soirée des invités des partenaires, a la fin du match.

Samedi 2 avril 2022 :
* Collogue des présidents de clubs, suivi d’'un déjeuner sur place.
* Formation des dirigeants et valorisation des bénévoles.

POLITIQUE SPORTIVE — CONSEILLER TECHNIQUE REGIONAL, PIERRE METIVIER

Voici les 4 axes principaux en lien avec la politique sportive mise en place par le Comité, pour la saison
2021/2022, dans le cadre de I'Olympiade :

Le développement et I'accompagnement des clubs dans leurs projets
Le soutien a I'enseignement

L’amélioration de la stratégie de repérage

L’accompagnement des projets forts « Jeunes »

O O O O
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Ces axes sont déterminés par les orientations nationales fixées par la Fédération, en cohérence avec la politique
sportive du Ministere chargé des Sports, et adaptées successivement aux échelles régionale (Ligue IDF) et
départementale.

Les mouvements au sein de I'Equipe du Péle Sport :
o Entrainement physique : Départ de Stéphane SARDA remplacé par Geoffroy SOLVES (Septembre 2021)
o Conseiller Sportif Territorial : Départ d’Fx PAULIN remplacé par Thomas DORGHAM (Septembre 2022)

Bilan des actions qui ont été mises en place lors de la saison 2022 :

o Développer et accompagner les clubs dans leurs projets :
v" Suivi des Clubs Formateurs (11 clubs dont 5 inscrits dans le projet de la Direction Technique

Nationale) : Le programme « Clubs Galaxie Team U7 » a évolué et s’est transformé en un nouveau,
le Challenge Clubs et Enseignants Formateurs U10 2023 (DTN) / Le programme Seine-et-Marnais
s’est adapté et les Labels SEM validés sont les « 11-12 » et le « Filles ».
Conseil et accompagnement des clubs (5) sur leur politique sportive (Notamment, mise en place et
déploiement de la Nouvelle Ecole de Tennis)
= Les pilotes Seine-et-Marnais du programme Ecole de Tennis Galaxie 2020/2030 : Elodie
MOURET (Champs s/ Marne) — Mathieu STRANART (Fontainebleau) — Lova HARISON
(Germigny I'Evéque) — Cédric BONAVENTURE (Gretz-Armainvilliers, Presles)
= Réunion de présentation avec les clubs identifiés le 28 mai 2021
=  Communication envers tous les autres clubs, faite avant I'été
= Suivi des expérimentations par les clubs cibles lors de la saison 21/22 (21 clubs et 16
enseignants « touchés ») — Formation des pilotes
= % journée de présentation d’expérimentation et d’échanges : Le samedi 2 juillet matin —
Roissy en Brie
= Déploiement du projet pour les volontaires dans toute la SEM lors de la saison 22/23
Structuration et développement de la compétition U10 : 3 Rassemblements de matchs « libres » par
année d’age au Comité de septembre a février / Discussion avec la Commission « Jeunes » pour
relancer la compétition par équipes U10
Développement de la communication vers les clubs a travers nos différents supports
Proposition d’une offre d’entrainement complémentaire aux clubs (physique et/ou tennis) : 12
enfants issus de 7 clubs concernés

o Soutien al’enseignement :

@)

Développement de I'offre de formation continue (en soutien de Benjamin Strappe) : Pas d’actions
réalisées cette saison

Entretien et développement du lien avec les enseignants et la commission des enseignants : 4
Réunions de secteur en début de saison (45 présents) — Colloque ITF (30 présents dont 10 Seine-et-
Marnais) — 2 Réunions sectorisées de fin de saison (16 présents)

Accompagnement des formations CQP (22 Seine-et-Marnais certifiés) et STAPS (Alain Moisy), et, en
soutien de la Ligue, des DE (5 Seine-et-Marnais certifiés — Actions de certification) et DES (1 Seine-
et-Marnais certifié — Actions de Compagnonnage — Formation — Certification)

Formation continue de I'équipe technique : 1 semaine de Stage en avril, en immersion a I'Equelite
Sport Academy JC Ferrero / C Alcaraz.

Améliorer la stratégie de repérage 5-8 ans :

Enfants détectés
e LesFilles: 2 nées en 2014, 7 nées en 2015, 5 nées en 2016, 1 née en 2017
e Les Garcons : 6 garcons nés en 2015

v Suivi des Clubs formateurs (11) et des Mini-Tennis des clubs (5)
v' Mise en place d’un programme spécifique « Filles » : 5 clubs visités — Mise en place de I"animation

« Filles 6-8 ans » (53 filles issues de 26 clubs)
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v" Proposer des actions et animations de Comité : 2 rassemblements de repérage dans I'année, 1
rassemblement de matchs par mois au 1° trimestre pour les 8 ans, 2 rassemblements
interdépartementaux « Filles »

v Suivi des 1éres compétitions (Tournois Galaxie / Tournois et TMC IDF) : 10 événements suivis

v Bourse a I'entrainement (cas particuliers *3) et aux actions de secteurs (rassemblements de matchs,
de repérage *0)

v" Entrainement de certains U8 (5 enfants), en partenariat avec les clubs

o Accompagner les projets forts validés par la DTN (Centre Fédéral d’Entrainement 9-14 ans) : 6 enfants

concernés

v' Entrainer, suivre en compétition et accompagner les entrainés, parents et entraineurs (suivi médical,
formations, réunions d’échanges), en partenariat avec les clubs : Environ 270 journées de suivi en
compétition et 200 jours d’entrainement.

v 5 sportifs listés Haut Niveau

v Bourse au suivi d’entraineur : 2

v" Bourse « élite départementale » : 2

Organisation d’un stage physique : non réalisé — Mise en place de 2 stages pour 2023

RAPPORT FINANCIER, BILAN 2022 - TRESORIER GENERAL PHILIPPE CHOLLET

LE COMITE DE SEINE ET MARNE EN QUELQUES CHIFFRES

FONDS PROPRES

EFFECTIF

58220€ | NSINGHE

Résultat 2021
+25 710€

Un résultat négatif, mais pas d’inquiétude !
» Hausse de la taxe fonciére, et des impots,
» Changement comptable pour la prise en compte des Subventions ANS, et département,
» Un salarié en plus pour la formation ...

Comparatif des budgets et résultats depuis 2017

1550000 € 80000€

1500000 € 60000 €

40000 €
1450000 €

20000€
1400000€

0€
1350000€

20000€
1300000 €

-40000€
1250000€ 60000 €
1200000 € -80000€

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
m— Budgel =Realisé
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Analyse de notre activité

Ressources associatives
Contributions financiéres en 2019, avant le COVID, 932 820 €

Concours publics et subv. d'exploitatior ~ 163€50 € 97997 €

Contributions financieres 96§ 918 € 742479€

Utilisations des fonds dédiés 70233 € 62 702 €

Total des ressources 1197201 €

On retrouve les parts des 22 897 licences représentant 243 812 € dans le compte contributions financieres.

Activité globale

Ressources associatives 1206 167 € 903178 €

Ventes de marchandises 38 € 5€

Prestations vendues 458 665 € 226910 €
Activité globale 1664870€ 1130093 €

Contributions volontaires 311720€ 92 809 €
Emplois contributions volontaires 311720 € 92 809 €

Produits de fonctionnement

Avant |
ueekle 2018/2019 1324 368€

1160,8k€ 11608 kE

2021/2022 1667 250 €

2020/2021 1 160 820 €

2019/2020 2020/2021 2021/2022

Charges de fonctionnement

fenila 2018/2019 472 374 < KA =

% Produits

2021/2022 SRR 32,38%

281,9 k€
260,3 k€

2020/2021 260 335 €

& +106% +275908 €

2019/2020 2020/2021 2021/2022

25/35
Projet Procés —verbal AG du Comité SEM de Tennis du 19/11/2022



Charges externes

Evolution

2021/2022 2020/2021
Fournitures consommables 77951¢€ 46 775 €
Locations, Charges locatives 108 495 £ 65337 £
Entretien, Réparations 25310 € 16 159 €
Primes d'assurance 15509 € 14 121 €
Etudes, recherches 1490¢€ 0£
Intermédiaires et honoraires 75386 € 53231¢€
Informations et communications 79971 € 11911 €
Transports 2909 € 1203 €
Déplacements, Réception 99 238 € 18924 €
Frais postaux, Télécom. 20095 € 18391 £
Frais bancaires 2250 € 1928 €
Autres services extérieurs 27638 € 12 356 €

TOTAL 536243 £ 260335 €

Impéts et taxes

2018/2019 81806 €

94897 €

73771 €
67612 €

% Produits

2021/2022 94 897 €

2020/2021 13771 €

®  +28,6% 121126 €

Charges de personnel

2019/2020 2020/2021 2021/2022

2020/2021

Salaires bruts 528 078 € 469736 € +58 342 € +12,4%

Charges sociales 192 986 € 114968 € +78 018 € +67,9%

Taux de charges sociales 36,54% 24,48%

Autres charges du personnel 19765 € +4 556 € +30%

Reéglement du report des charges liées au COVID pour 60 k€
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+31176 €

+43 158 €

+9151¢€

+]1 388 €

+1490 €

+22155¢€

+68 060 €

+1 706 €

+80 314 €

+1 704 €

+322 €

+15282 €

+275908 €

+66,7%
+66,1%
+56,6%

+9,8%

+41,6%

+141,8%
+424,4%
+9,3%
+16,7%
+123,7%
+106%
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% Produits 740,8 k€

i 2021/2022 VEIORVARS 44,5%

2020/2021 SECRCNERN 53,09%

610.5k€ 5999 ke

X +23,5% +140916 €

2019/2020 2020/2021 2021/2022

Résultat de I’exercice

68 650 €

% Produits

2021/2022 -58 220 €

2020/2021 25710 €

2019/2020 2020/2021 2 2

Synthese de I'activité

[_ompoi f  folion |

Produits d'exploitation 1664 870€ 1130093 € ! +47,3
Marge globale 463 350 € 217 821 € +112,7
Charges de fonctionnement 536243 € 260335€ +275 908 € +106%
Aides financieres 22412 € 12360 € +10052 € +81,3%
Imp6éts et taxes 94 897 € 73771¢€ 421126 € +28,6%
Charges de personnel 740829 € 599 913 £ +140 916 € +23,5%
Dotations aux amortissements 153 348 € 160 758 £ ¢ -4,6
Reports en fonds dédiés 172673 € 25085 € +147 588 €

Résultat d'exploitation -39 602 € 19482 € 59084 €

Résultat financier -114 € -909 £

Résultat courant 39716 € 18 573 € -58 289 €

Résultat exceptionnel -13 018 € 8134 € 21152 ¢€

Résultat de |'exercice -58220 € 25710 € -83930¢€

A la fin de I'exercice 2021-2022 les fonds propres du comité sont de 870 000 € (7 a 8 mois d’activité)
Décomposé de la sorte

Fonds associatifs 203 k€

Réserves pour projets associatifs 423 k€

Report a nouveau 302 k€

Résultat -58 k€

Utilisation d’une partie de la « réserve pour projet associatif »
Afin de financer les travaux a venir du comité nous soumettrons au vote de I’Assemblée Générale en
novembre 2023 ['utilisation de la réserve pour les projets associatifs a hauteur du déficit.
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES COMPTES ANNUELS

Exercice clos le 31 ao(t 2022

A I’Assemblée Générale de I’association Comité de Tennis de Seine et Marne

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par I'Assemblée Générale, nous avons effectué l'audit des
comptes annuels de I'association Comité de Tennis de Seine et Marne relatifs a I'exercice clos le 31 ao(t 2022,
tels qu'ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais, réguliers
et sinceres et donnent une image fidele du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi que de la situation
financiere et du patrimoine de I’association a la fin de cet exercice.

Fondement de I'opinion

Référentiel d'audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France. Nous estimons
gue les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie

« Responsabilités du Commissaire aux comptes relatives a lI'audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d'audit dans le respect des regles d'indépendance prévues par le code de
commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la période du 1°¢"
septembre 2021 a la date d’émission de notre rapport.

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.823-9 et R.823-7 du code de commerce relatives a la justification
de nos appréciations, nous vous informonsque les appréciations les plus importantes auxquelles nous avons
procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le caractére approprié des principes comptables
appliqués.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de l'audit des comptes annuels pris dans leur
ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d'opinion sur des
éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques
Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en France, aux
vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et reglementaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans les documents sur la situation financiere et les comptes annuels adressés aux
membres.

Responsabilités de la Direction et des personnes constituant le gouvernement d'entreprise
relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d'établir des comptes annuels présentant une image fidele conformément aux regles
et principes comptables francais ainsi que de mettre en place le controle interne qu'elle estime nécessaire a
I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de
fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de |'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d'évaluer la capacité du comité a
poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations nécessaires
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relatives a la continuité d'exploitation et d'appliquer la convention comptable de continuité d'exploitation, sauf
s'il est prévu de dissoudre le comité ou de cesser son activité.
Les comptes annuels ont été arrétés par le Comité Directeur.

Responsabilités du Commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels

Il nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d'obtenir I'assurance raisonnable
que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d'anomalies significatives. L'assurance
raisonnable correspond a un niveau élevé d'assurance, sans toutefois garantir qu'un audit réalisé conformément aux
normes d'exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies
peuvent provenir de fraudes ou résulter d'erreurs et sont considérées comme significatives lorsque I'on peut
raisonnablement s'attendre a ce qu'elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par l'article 1.823-10-1 du Code de commerce, notre mission de certification des comptes ne
consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en France, le
Commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. En outre :

= il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives, que celles-ci
proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs, définit et met en ceuvre des procédures d'audit face a ces
risques, et recueille des éléments qu'il estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de
non-détection d'une anomalie significative provenant d'une fraude est plus élevé que celui d'une anomalie
significative résultant d'une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du controle interne ;

= il prend connaissance du contréle interne pertinent pour l'audit afin de définir des procédures d'audit
appropriées en la circonstance, et non dans le but d'exprimer une opinion sur I'efficacité du contrdle interne ;
= il apprécie le caractere approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable des

estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies dans
les comptes annuels;

= il apprécie le caractere approprié de l'application par la direction de la convention comptable de
continuité d'exploitation et, selon les éléments collectés, I'existence ou non d'une incertitude
significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité
de I'association a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s'appuie sur les éléments collectés
jusqu'a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs
pourraient mettre en cause la continuité d'exploitation. S'il conclut a I'existence d'une incertitude
significative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les
comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont
pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier;

= il apprécie la présentation d'ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels reflétent
les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Paris La Défense, le 18 novembre 2022

KPMG S.A.

Date:2022.11.18
13:11:21 +01'00’

Géraldine ROOSEN
Commissaire aux comptes
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L'assemblée générale, apres avoir pris connaissance des rapports du Commissaire aux comptes et du Trésorier
Général, approuve les comptes de I'exercice écoulé, résumés comme suit :

e Produits: 1676 216 €

e Charges:1734436 €

e Résultat négatif : -58 220 €

Le Trésorier général soumet a I'Assemblée Générale le vote pour les comptes et résultats de la saison 2022 :

Pour : 279 voix
Contre : 0 voix
Abstention : 5 voix
Non votants : 17 voix

La délibération a été adoptée.
L'assemblée générale donne quitus de leur gestion au Trésorier Général, au Commissaire aux Comptes, aux
membres du Bureau et du Comité de direction, pour I'exercice écoulé.

Le trésorier Général demande a I’Assemblée Générale de voter le résultat d’affectation de -58 220 € au compte
de report a nouveau

Pour : 279 voix
Contre : 0 voix
Abstention : 5 voix
Non votants : 17 voix

La délibération a été adoptée.

Les comptes de |'exercice 2021-2022 ainsi que I'affectation des résultats sont approuvés.

BUDGET INITIAL 2022/2023 - TRESORIER GENERAL PHILIPPE CHOLLET

Je vous propose maintenant de voir 'approche budgétaire de la saison 2022-2023.

Je rappelle qu’il a été envoyé aux clubs apres qu’il ait été présenté et approuvé par les membres du Comité de
Direction le 03/11/22.

Il a été établi dans un souci d’équilibre budgétaire entre charges et produits.

COMPTES réalisé au budget INITIAL
31/08/2022 2023
1-achats -73 989,66 € -84 300 €
2-locations, contrats annuel -145 842 98 € -159 600 €
3-Assurances , entretiens et location divers -39495,25 € -29700€
4-honoraires -79793,93 € -84 500 €
5-animations , communication, et tournois -90985,31€ -100 000 €
6-frais de missions sportifs, salariales divers -87 437,03 € -82 000 €
7-frais de réunions des commisions -11 801,01 € -18 000 €
8-frais, services bancaires et intérét d'emprunt -2371,68€ -2 000 €
9-charges du personnel -776 23449 € -816 800 €
10-impots, taxes et versements assimilés -64 977,35 € -69 000 €
11-petits arrondis et charges exceptionnels -12722,01€ 0€
12-pertes sur créances , quote part bénéfices droit d'auteurs 0,00 € 0€
13-bourses et aides aux clubs -22412,44€ -36 500 €
14-dotation aux amortissements /VNC immobilisations -157 17546 € -157 000 €
15-part subventions non utilisés -172 673,24 € -30 000 €
total charges | |-a737911,84€| | -1679400¢
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réalisé au budget INITIAL
COMPTES
31/08/2022 2023
16-ventes de produits, de prestations de services et de marchandises 347 689,88 € 354 460 €
17-partenariats, mécénats, dons , parrainages 111 014,00 € 120 000 €
18- subventions publiques, ministérielles départements , 163 050,01 € 142 500 €
19-licences tournoi et autres recettes fédérales 963 917,80 € 842029 €
20-comptes financiers , intéréts 7,07 € 0€
21-produits divers de gestions courantes et exceptionnels 2798,15€ 0€
22-gains remboursement et transfert de charges diverses 11 335,67 € 15500 €
23-produits de cessions sur immobilisations corporelles 0,00 € 0€
24-quot part subvention d'investissement /et exploitation 54 793,77 € 62 000 €
25-reprises diverses 25085,12 € 40712 €
total produits | | 1679691,47€| | 1577201¢
réalisé au budget INITIAL
COMPTES
31/08/2022 2023
| total charges | [737901188€| | -1679400¢ |
| total produits | [167969187€| | 1577201¢€ |
| solde | | -58220,37€| | -102199¢€ |

Vote du budget initial 2022/2023

Suite aux éléments présentés, le Trésorier Général demande a I'Assemblée Générale de voter le budget
2022/2023:

e Charges:1679400 €

e Produits: 1577201 €

e Solde:-102199 €

Pour : 243 voix
Contre : 12 voix
Abstention : 15 voix

Non votants : 31 voix

L'Assemblée Générale approuve le budget.
Le Président et le Trésorier général remercient I’Assemblée Générale pour sa confiance.

PRESENTATION DE LA LISTE DES DELEGUES DU COMITE DEPARTEMENTAL A L’AG FEDERALE.

Liste « Ensemble Pour un Autre Tennis en Seine et Marne »

1 JOANNY Bernard

2  CHOLLET Philippe

Suppléants

1 DELABARRE Jean Claude
2 BOCOCK Martine
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ELECTION DES DELEGUES DU COMITE DEPARTEMENTAL A L’ASSEMBLEE GENERALE FFT

Votes exprimés : 249 voix
Votes blancs : 0 voix
Votes nuls : 22 voix

Non votants : 30 voix

Majorité requise : 125 voix

La liste de Bernard JOANNY est élue.

INTERVENTION DE BOUCHRA FENZAR-RIZKI, VICE-PRESIDENTE DU DEPARTEMENT, EN
CHARGE DES SPORTS

Envie du Département de voir se développer le tennis sur le territoire seine-et-marnais.

2 axes principaux pour le Département :

e Lescolaire
Le Département souhaite rendre accessible le tennis, a tous les jeunes seine-et-marnais, de facon égale, a I’école
afin de leur faire découvrir la discipline et susciter chez eux, I’envie de s’inscrire en club.
Le Département accorde des subventions pour accompagner les éducateurs qui iraient enseigner dans les
colleges.
Le Département prévoit des ouvertures de classes a horaires aménagés, pour que les jeunes puissent pratiquer
le tennis, dans le cadre du college.

e L’handicap
Tout porteur d’un handicap doit pouvoir avoir accés a un sport, dans un rayon de 10 kms autour de chez lui.
Des formations sont financées par le Département pour I'accompagnement des personnes a handicap.
Projet porté par la CRDS (Conférence Régionale Du Sport), nouvelle gouvernance du sport. Tous les projets
structurants, passent par la Conférence des Financeurs, dont Madame FENZAR-RIZKI est vice-présidente, pour
aide au financement.
Prévision d’achat de véhicules 9 places, pour transporter les personnes porteuses de handicap, vers les clubs.

INTERVENTION DE CHRISTIAN CERVENANSKY, INTERVENANT EXTERIEUR
Partir du principe qu’il vaut mieux DEVANCER LES PROBLEMES PLUTOT QUE DE LES SUBIR

Pour cela, nous vous proposons :

De la formation

De I'information

De la prévention

De la résolution de probleme

AN NI NI

Nos OBJECTIFS :

Offrir aux clubs du département un service supplémentaire
Informer, rassurer, aider, protéger

e Faciliter les fonctions de dirigeants

e Economiser du temps, de I'énergie et de I'argent

e Vous apporter de la méthode de résolution de problemes
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Le principe : ne pas faire de vous des spécialistes de toutes les disciplines, vous aider a appréhender,
comprendre et résoudre les problémes et si possible a les éviter

CONSTAT du rdle de Président(e) de club
v" Evolution constante de la fonction de président
v Diversité et complexité des situations rencontrées
Conséquence : besoin accru de compétences
v" Nombreux risques encourus
v" Une évolution constante des textes législatifs

v" De recours juridiques de plus en plus nombreux (pas seulement en droit social)
v" Le financement, un probléme majeur : difficultés a trouver I'équilibre recette-dépenses
v" Des concurrences multiples
Conséquence : évolution du management de I'association qui s’oriente vers une association-entreprise
v Les effets de la crise sanitaire et les difficultés sociales nouvelles

Un acceés facilité aux formations du Comité

Concept « les mercredis de la formation » : deux heures en visio-conférence
Deux journées d’intégration des nouveaux présidents

Des journées thématiques

Une individualisation directement auprés des associations

Un suivi éventuel post-formation

Un relai avec le comité

VVVVVY

Une approche et un calendrier prévisionnel adapté a vos contraintes
» Plus proche de vos besoins
» Adaptée a vos demandes
» Moins prenante en temps

INTERVENTION DE BENJAMIN STRAPPE, CONSEILLER PEDAGOGIQUE

Dans le cadre du programme de formation continue des dirigeants, le Comité de Seine et Marne met en place
cette année, un mercredi par mois, des classes virtuelles sur la fonction du dirigeant (les droits et les devoirs du
dirigeant, les assurances, les responsabilités ...).

Les participants auront ainsi 'opportunité de partager et de poser leurs questions a un expert du cadre
institutionnel et du droit du travail.

Ces classes sont limitées au nombre de 8 participants et se dérouleront les mercredis de 19h30 a 21h30.

Par ailleurs, de nouvelles offres sont accessibles sur I'application et sur le site du comité sur les thémes liés a la
fonction du dirigeant.

REMISE DES MEDAILLES DE LA FEDERATION FRANCAISE DE TENNIS

Médaille de Bronze :
*  VASSARD Olivier, président du club de Roissy en Brie
* JULIE Thomas, président du club de Quincy Voisins, président commission digitale du comité

Médaille d’Argent :
e HOSOTTE Samuel, secrétaire général adjoint du comité, président de la commission satellisation du
comité, membre de la commission développement du comité et membre du COPIL
e RAUD Lionel, trésorier général adjoint du comité et membre du COPIL, président de la commission des
épreuves seniors plus du comité, membre de la commission des épreuves par équipes seniors
e BAUDIN Laurent, membre de la commission des épreuves seniors plus
e FRANCOIS Marie-Annick, St Mard
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Médaille de Vermeil :
* COQUIN Raymond, Vulaines
* DARRIGUE Christian, Torcy
*  GRADELET Pierre-Marie, membre commission des épreuves seniors plus et conflits sportifs du comité
* NODINOT Patrice, président du club de Moussy le Neuf

REMISE DU TROPHEE DU DIRIGEANT D’EXCEPTION

COQUIN Raymond, Vulaines
SPILMONT Alain, Dammartin en Goele

REMISE LABEL FEMININ
CHAMPS SUR MARNE, LA FERTE SOUS JOUARRE, VILLEPARISIS

RECOMPENSES CHAMPIONNATS INDIVIDUELS DE LIGUE

Vainqueurs :
Alba CANIZARES FERREIRA, 3%™¢ série (Bussy st Georges)

Pablo PRADAT, 12 ans (La Ferté sous Jouarre)

Finalistes :
Mickaél LEREAH, 4*™e série (Servon)
Rafaél THAO KEUANG, 12 ans (Bailly Romainvilliers)

CLUBS PRIMES CHAMPIONNATS INDIVIDUELS DEPARTEMENTAUX

1.Coupvray 2. Bussy-Saint-Georges 3. Fontainebleau 4. Chelles 5. Melun 6. Lésigny 7. Roissy-en-brie
8. Champs-sur-Marne 9. Lagny-sur-Marne 9. Villeparisis

Secrétaire de séance, Martine BOCOCK

Proces-verbal établi en 35 pages dont une annexe : description détaillée des responsabilités du Commissaire aux
Comptes.

[ Roe

Bernard JOANNY Martine BOCOCK
Président Secrétaire Générale
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ANNEXE

KPME

KPMG S.A. Téléphone : +33 (0)1 55 68 68 68
Tour Egho Télécopie : +33 (0)1 5568 73 00
2 avenue Gambetta Site intemet : www.kpmg.fr

CS 60055

92066 Paris la Défense Cedex

Comité de Tennis de Seine et Marne
Siége social : 11 rue des Vieilles Vignes - 77183 CROISSY BEAUBOURG

Rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions réglementées

Réunion de l'organe délibérant relative a I'approbation des comptes de I'exercice clos le 31 aolt
2022

A l'attention de 'Assemblée Générale,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre Association nous vous présentons notre
rapport sur les conventions réglementées.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été
données, les caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dont nous avons été
avisé ou que nous aurions découvertes a l'occasion de notre mission, sans avoir a nous
prononcer sur leur utilité et leur bien-fondé ni a rechercher I'existence d'autres conventions. Il
vous appartient, selon les termes de l'article R. 612-6 du code de commerce, d'apprécier
l'intérét qui s'attachait a la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences ont consisté a vérifier la concordance des informations qui nous
ont été données avec les documents de base dont elles sont issues.

Conventions soumises a I’approbation de I’organe délibérant

Nous vous informons qu'il ne nous a été donné avis d’aucune convention passée autorisée au
cours de I'exercice écoulé a soumettre a I'approbation de I'organe délibérant en application des
dispositions de l'article L. 612-5 du code de commerce.

Paris la Défense, le 18 novembre 2022

KPMG S.A.

Date:
A 2022.11.18
13:12:52 +01'00"

Géraldine Roosen
Commissaire aux comptes

KPMG SA SA
société francaise membre du réseau KPMG Société de commissariat aux comptes

itué de cabinets indép Siege social : Tour EQHO
adhérents de KPMG International Limited, 2 Avenue Gambetta
une société de droit anglais (" private CS 60055
company limited by guarantee ). 92066 Pans La Défense Cedex

775726417 RCS NANTERRE
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