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COMITE
TEN SEINE
N ET MARNE

PROCES VERBAL

COMITE DE DIRECTION DU COMITE DE TENNIS DE

SEINE ET MARNE

Date

Mercredi 17 janvier 2019 a 19h00

Lieu

Comité de Seine et Marne, 11 rue des Vieilles Vignes Croissy
Beaubourg

Présents

Daniel Hette, Bernard Joanny, Philippe Chollet, Jean Claude
Delabarre, Martine Bocock, Rodolphe Cascales, Marcel Guillemin,
Samuel Hosotte, Agnés Lecuppe, Jacques Leleux, Audrey Van
Schuerbeek, Brigitte Veille, , Frédeéric Wurtz, Olivier Neujean,
Bernard Pelufo, Frédérique Pennors, Corinne Vaure, Marie Pierre
Vos, Fredéric Wurtz, Jean Pierre Langlais, Michel Narcy, Gérard
lL.ebeau, Alain Moisy, Pierre Métivier.

Absents
excuses

Dominigue Bouchasson, Alain Hay, Béatrice Henri, Alain Martin,
Sandrine Massias

ORDRE DU JOUR

1-  Approbation du procés-verbal de la réunion du Bureau Tous

du 23 octobre 2018.

2 -  Communication du Président Daniel Hette

3« Communication Secrétaire Général Bernard Joanny
« RGPD
+» Mise en conformité URSAFF DSN
¢ Actions développement en cours
¢ Refonte du site web du Comité
s Creation Commission Padel
+ Date de validation des licences a la veille

de la 1%¢ journée de 'épreuve.

4 - Point financier Philippe Chollet
5- Point Sportif Bernard Joanny
8- Actions développement en cours Alain Moisy

1. Approbation du PV du bureau du 23 octobre 2018 :

Modifications de fa présentation du Trésorier Général — Approuvé & l'unanimité des présents.
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2. Communication du Président - Daniel Hette :

+ Voeux renouvelés pour 2019 : santé pour tous. Diner annuel servi a table oli nous pourrons
mesurer & nouveau l'état d'esprit qui anime cette équipe que nous composons, élus et
collaborateurs.

* Licences : toujours une inquiétude fédérale qui ne devrait pas faibiir. Nous sommes a 18.859
licenciés soit une baisse date a date de 2.44%.

e Le trophée décerné pour I''TF 2018 est une juste récompense pour tous. C'est une grande fierté
que partage aussi ENGIE pour la premiére fois récompensée. Le challenge était de taille
puisgue nous éticns en concurrence avec Contrexevitle, St Malo et Biarritz. Nous surfons sur
cette distincticn au moment olt nous préparons I'édition 2018,

» |TF 2019 : une réunion préparatoire s'est déroulée en amont du comité. L'occasion d’annoncer
les nouveautés en présence des 6 staglalres de l'université :

o Un nouveau format : 24 qualifiées au lieu de 32 / tableau final ne change pas avec 32
joueuses

o Conséquence : un seul jour de gualification le lundi avec une amplitude horaire plus
grande.

o ableau final du mardi au samedi (dérogation obtenue)

o Sécurité : contraintes imposées par I''TF pour toute personne accréditée (organisation,
joueuses, coaches et certains invités): photo et pictogrammes en fonction des
autorisations d’acces accordees.

o Nous accueillerons une classe de lycée de Dammarie avec 18 stagiaires sur 30h chacun
sur une speécialisation « securité et sireté » en tenue bieu et rouge.

o BNPParibas ; direction nationale du sponsoring sportif regue le 8 janvier : reconduction
du partenariat sur 3 ans.

o Tous les partenaires présents — un nouveau partenaire —

o Communication par le Conseil départemental sur 400 abris bus par affichage de trois
semaines avec une affiche entierement consacrée a 'événement.

o En partenariat avec BMW nous organisons le mercredi 13 février un « after work »,
moment de convivialité aprés le travail. Cet événament se tiendra dans I'enceinte de la
concession de Marne fa vallée. L'occasion de tisser un lien fort entre les partenaires et
I'organisation du tournoi.

o Point en difficutté : le parking / plusieurs pistes avec 'intervention souhaitée de la mairie.
Nous sommes en contact régulier pour trouver les meilleures disponibilités,

o Nous avons étudie la fiscalisation du tournoi afin de bien séparer I'activité du comité du
partenariat et échanges de marchandises soumis a la TVA. Ce sera fait aprés conseils
pris auprés d’'une avocate en droit fiscal et notre soutien externalisé du cabinet Secod.

e« Assemblée générale de la ligue : qui ne nous laissera pas un grand souvenir : eloignement/
actualité agitée/ mais aussi intervention du DTN en décalage complet avec les préoccupations
des dirigeants de clubs. Une participation de 26% des ciubs nous conduit a orienter 'assemblée
sur Roland Garros.

s Quelgues dates : la loi impose désormais de terminer les AG de fédérations au 31 décembre.
Dot AG du Comité samedi 9 novembre, AG de ligue samedi 16 novembre, pour terminer par
FAG FFT les 14 et 15 décembre. Noter la date du prochain comité : mercredi 13 mars a 19H,
précédée par fa réunion du bureau a 18H.

« COSMOS : je rappelle le partenariat fédération/ Cosmos qui offre ia gratuité d'adhésion 2019
pour tous les clubs. Une instance bien utile avec une hotline dédiee au tennis et proche des
employeurs. Le comité vient d'en faire I'experience avec le dossier de retraite de Lucien
GAROT. Lucien souhaite reprendre son activité mais un laps de temps est nécessaire pour
traiter sa demande, Devant les difficultés de gardiennage du centre, j'ai demandé & Lucien
d’adhérer par écrit au statut de bénévole tant que sa situation n'est pas régularisée. Ce qui 'a
accepté et je 'en remercie.

« Résultats sportifs : TIMO LEGOUT est en % de finales simple et double sur un junior grade 1 :
catégorie la plus forte) en république tchéque. MANON LEONARD a fait un bon tournoi de
préparation (s finales) et jouera sans doute samedi son premier tour du tableau final junior &
Meibourne.

» Le tournci Roland Garros : beaucoup de stress sur favancement des travaux (15 jours de retard
imposent & travailler jour et nuit dimanche y compris). Le court dans les serres est magnifigue
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- pour |a billetterie, il remplace le court 1 devenu une annexe. Comme chaque année, je ferai
de mon mieux pour satisfaire vos demandes, sachant que notre changement de statut a diminué
nos possibilités d'accueil pour tous.

+ «Tennis enrose » | je vous demande de soutenir cette initiative courageuse au profit de la lutte
contre le cancer du sein. La promotion sera poursuivie jusgu’au tournoi ITF.

3. Communication du Secrétaire Général - Bernard Joanny :

+ RGPD : une guestion avait été posée lors de notre AG par un président de club. Nous
avons progresse sur le sujet avec des réponses du service juridique de la FFT. Avec
par exemple, le management des coordonnées personnelles comme le mail. Nous
adresserons une presentation lors de la journée des présidents qui se tiendra pendant
le tournoi.

*+ Mise en conformite URSAFF DSN : suivant la demande de 'URSAFF régionale, nous
avons décidé de regulariser la situation en envoyant un courrier auprés des JAE et
arbitres ayant officie pour le Comité. Nous avons demandé & ces derniers de nous
communiguer les éléments nécessaires a |'établissement d'une fiche de paie qui
permettra d'établir la DSN (Déclaration Sociale Nominative). Nous avons généré 105
fiches de paie, selon les retours enregistrés, qui nous ont été facturé 10€ piece pour
Fannée 2018. Pour 2017, nous générerons un fichier Excel pour I'ensemble des
indemnités versées. "Pour 2019, nous attendrons un positionnement plus officiel de la
FFT mais aussi des autres fédérations.

» Tennis feminin_; la commission travaille sur la mise en place d'un tabel pour les clubs
mettant une politique d'accueil au niveau des femmes dans les clubs. Nous
presenterons ce nouveau label lors de la journée des présidents. Le dimanche 24 mars
nous accueillerons lors du tournoi et de la journée dédiée au tennis féminin, la
Commission Régionale du Tennis féminin et des référentes de 'ensemble des comités.
l.a Commission s’intégrera dans les thématiques que nous développerons lors de cette
journée.

« Refonte du site web du Comité ; une refonte globale des sites web est en cours au
niveau de la FFT. Les sites web CMS1 et CMS2 ne seront plus suivis par la FFT. Un
nouveau format va étre mis en place au niveau de la Ligue IDF. Un groupe de travail a
été mis en place au niveau du Comité pour travailler sur I'arborescence du futur site a
partir de [a maquette proposée par la Commission digitale de la Ligue. Lancement du
site Ligue fin Janvier suivi des Comites. Une offre sera aussi adressée vers les clubs.

» Création Commission Padel : nous souhaitons mettre en place une commission propre
a la compétition du Padel et a son développement.

o Date de validation des licences a la veille de la_ 1 journée de I'épreuve : nous
souhaitons proposer au Comité de direction que la date de validation de la licence d'un
joueur ou d'une joueuse soit ramenée a la veille de la premiére journée de I'épreuve.
Cette demande a été relayée par plusieurs clubs et va permettre d’homogénéiser nos
réglements au niveau seine et marnais.

4. Point financier — Trésorier Général — Philippe Chollet
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Suivi Trésorerie 2018-2019

SUIVI TRESORERIE 2018-2019

Bureau du 9 Janvier 2019 Comité de Seine et Marne

Suivi Trésorerie 2018-2019

« 28 novembre 2018: premier versements des produits licences 2019 = 184 000€

« 3 Janvier 2019 : versement religuat produits fédéraux saison 2017-2018

+ Echéancier des versements sur la saison 2019

ler versement

2éme varsement

3Ibme versement

Solde

Finnovambre 2018

FinJanvier 2019

Finavrl! 2019

Fin septembre 2019
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Evolution de notre Trésorerie
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Etat de nos Comptes au 9 janvier 2019
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Suivi Trésorerie 2018-2019
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5. Point Sportif — Bernard Joanny

POLE SPORTIF

MANON LEONARD (18 ANS —
FONTAINEBLEA
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TIMO LEGOUT (27 ANS -~ ROISSY)

LES 12 ANS ET MOINS
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ACCOMPAGNEMENT DES
PROJETS FORTS
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DEVELOPPEMENT DE LA
COMPETITION Uz2

LES FORMATIONS CONTINUE ET
INITIALE
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SOQUTIEN, CONSEIL AUXCLUBS ET
ENSEIGNANTS
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6. Point développement —Alain Moisy
+ Bilan statistiques des licences date a date au 9 janvier toutes licences

Ligue : ILE DE FRANCE, Annde sportive : 2019, Date de prise en compte : 09/01/2019,
‘Date de prise en compte N-1: 09/01/2018, Types de Ucences : Club, Découverte, Scolaire, Prise en ligne

Llub M-1 ] [Evolutions Evolutions en pourcentage
Inunas Adulles Tatal leunes Adultes Total Jeunes Adultes Totak launes Adultes Toual
PARIS 15957 12879, 28836 6874 14851 31765 917 2012 2924 5,75% 15,624 10,36%
SEINE EY MARNE 10323 BR12 19185 9995 &¥95 18190 -328 DY -343 -3,64% -0, 199 -2, 06%|
YWELINES Hoa 149312 35024 19972 15097 35069 320 165 45 0,605 1,11% 0,13%|
{ESSONNE 11176 11533 22708 11263 11548 22851 £} 1% in2 0,78% 0,13% 0,458
HAUTS DE SEINE 21522 15438 37360 21935 15842 3 13 404 417 0,06% 2,62%, 1,12%]
SEINE ST DENIS 6524 5245 11769 6635 5254 11889 111 9 120 1,000 0,175 1,624
VAL DE MARNE 9988 &007 17596 14155 2209 15364 165 200, 366 1E6% 2,53% 2.04%
VAL D'OISE 9912 8218 18720 9559, 2704 18263 -353 -114 -467 -3,56% -1,24%| -2,49%
Carmitd L0} de la LIGUE ILE DE FRANCE 7% S{SI 138! 7 103 13701 H 130 32 2,67% 34,275 31,98%]
IJLE DE FRANCE 106020[ ssszr[ 192547 106465 B5633 19609&] nas] aoosl 3451 0,42% 3, 47%: 1,29%]
A ce jour :

o Moins 81 licences scolaires,
o Plus de 37 licences découvertes réparties sur 15 clubs dont 7 clubs en hausse et 8
clubs en baisse
o Analyse de la situation des 163 clubs :
v 65 clubs sont stables ou en hausse soit donc 40%
v’ 98 clubs sont en baisse soit donc 60%
o L'analyse de la perte, selon la typologie des clubs nous donne comme résuitat :
v Espace 12 clubs en baisse sur 21 soit 57%
v Tremplin 30 clubs en baisse sur 48 soit 62%
¥ Racine 56 clubs en baisse sur 94 soit 59%
o Eléments retenus sur la perte de licenciés :
v" Probléme infrastructures
v" Probiéme liés aux certificats médicaux
v Pas de fiche de poste des enseignants par rapport a des missions a remplir
o Quelques retours de situation ;
v Entretiens téléphoniques avec des Présidents
v Séminaires des DE a Fontainebleau et Melun
v Eiéments retenus sur la hausse des licenciés
o Bon fonctionnement du bindme Président/D.E sur la mise en place d’'une politique
commune dans l'intérét de « 'équilibre économique » du club.
o Actions & venir :
v" Suivi sur 'ensemble de nos clubs pour identifier les raisons de la perte ou de
la hausse.
v' A partir de ce suivi, analyse statistique des causes de perte ou actions mis en
place pour fidéliser ou recruter des nouveaux licenciés.

7. Questions diverses :

» Candidature bénevole ;: Nous venons de receveir un courrier de Monsieur Villiot Vincent qui
nous propose de participer comme bénévole au tournoi ITF. C'est avec joie que nous
Paccueillerons au sein d'un péle pour ie prochain tournoi.

o  CNGT (Circuits Nationaux des Grands Tournois) : Bernard Pelufo nous annonce la mise en
place d'un CNGT pour le club de Coupvray.

e Harmonisation des tournois ; Daniel Hette rappelie que cette commission est mise en place
pour informer les clubs des différents tournois au niveau de la Seine et Marne surtout dans le
cas de création de tournois. Le but est de tenter de trouver les meilleures dates de calendrier
pour les clubs pour leur donner la chance d'avoir le maximum de participants et aussi d'éviter
le déroulement de finales au méme moment. Le but de la Commission n'étant pas d'interdire
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mais de trouver des solutions. Nous comprenons que certaines dates sont incompressibles en
raison de vacances ou championnats. Nous comprenons aussi que les directeurs de tournoi
souhaitent des retours les plus rapides possibles pour communiquer le plus en avance
possible sur ces derniers. Le point sera remonté vers la Commission pour trouver les
meilleures dates de validation pour satisfaire les clubs.

Secrétaire de séance, Bernard Joanny - Fin 20h30 - suivi d’'une collation.

Proces-verbal établi en 12 pages

Bernard JOANNY Daniel Hette
Secrétaire Général Président
\ T —
—
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