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Points d’étape - Groupes de travail

1. Projet Club - Bernard JOANNY
2. Ecole de Tennis - Patricia FROISSART

3. Plan féminisation - Florence HUTIN
4. Padel - Francis EVEILLARD



o 8 eance.~ Projet Club - Mon Club Demain

Bernard JOANNY (Vice-Président)

Ligue Elisabeth CAUX +
Stephan FEUGAS
75 Philippe KUNTZ
92 Patricia VASSEUR
93 Frang¢ois COMPAIN
95 Fran¢ois GIACOMONI +
Christophe CHAVEROCHE
77 Jérémy KMITA
+

78 Laure MOREAU
91 Olivier CHEREL + Barbara
LANGLOIS

+ ERD

Saison 2023 « Phase Test »
Mars  -----e > Sept

1. Conception
Outils simplifiés

2. Phase TEST
Clubs pilotes

3. Outils
finalisés




Erojet Club POURQUOI 4 https://tennis-idf.fr/projet-club/

S Enjeuxclés

 Capacités humaines :
Bénévoles & Salariés

A * Equipements
e Partenariat Ville

la base  Croissance effectifs, activités,
de tout ! Ecole de tennis

* Projet sportif

TEN | LIGUE

Nis | ILE DE FRANCE

e Modele économique

« Mieux vaut un projet club Simple, que pas de projet du tout »


https://tennis-idf.fr/projet-club/
MCD - Pourquoi.Comment.2023.6.pdf

Projet Club outils simplifiés ga‘l(temps https://tennis-idf.fr/projet-club/

Orientations Stratégiques

Diagnostic

Excel Autodiagnostic Excel Axes Stratégiques

. Compter =n moyenne (questionnaire déja testé &
Ce guide vous fera gagner individuellement et o y mazimy 4 A - H
. i auprés de plusieurs clubs). Ne pas hésiter 3 ne pas répondre 3 une question lorsque vous n'avez pas les o B
collectivement un temps précieds. B

ormations suffisantes pour donner une évaluation.

7 AXES STRATEGIQUES (AS) OBJECTIFS OPERATIONNELS |

Intitulés non modifiables

9 onglets pour
'analyse interne

Dans oes & thématiques, pour shaque question pasée,chacun des membres de [ #quipe "Projet Club” donne

une évaluation avec une note de 135 masimum.
RH Bénévoles
Note Signification La mise en forme conditionnelle des cellules est automatique ! . . e
1 Faiblesse - - [ CAPACITES & COMPETENCES RH Salariés =
A s = T
Int QUIPEMENTS £ e & EYm N Augmenter. renforcer ouvernance de ssociation

Int LICENCIES [Evolution)

Int5: ACTIVITES & SERVICES

Int 6 : VOTRE COLLECTIVIT e
nt I
Int 8 : FINANCES [

Int 9 : SYNTHESE ANALYSE INTERNE

30 min
personne

ADHERENTS & PRATIQUANTS

Maintenir, développer, ouvrir ...

)
=
>

6 onglets pour
personne

o
o )
Ext 2 : DEMANDE LOCALE (Evolution] 2 Menace @ [EXI] Pourlesnotes=Oous 35, ACTIVITES PRINCIPALES eu ore _ _
Ext 3: CONCURRENCE [Evolution) 3 Mayen @ 2 e R . e (e p Enkletorsd i pro)esSpis
Ext 4 : INCLUSION [Ouverture tous publics] ' ’ Programme Animations
Padel, Beach tennis
Autres ...

Ext 5 - PARTENAIRES [Evolution politique))|
Ext 6 : SYNTHE SE ANALYSE EXTERNE Synthése automatique awee graphique radar et matrice opportunités ¢ Menaces. .
» Explications | Int . ADN  Int2.EQUIPES  Int3.EQUIPEMENTS  Int4. LICENCIES Explications [ISEISLINZEENENN OBJECTIFS OPERATIONNELS m
Synthe Synthe

Réunion présentielle Réunion présentielle
2h30 2h30


https://tennis-idf.fr/projet-club/

Projet Club outils simplifiés gain lénps https://tennis-idf.fr/projet-club/

Formalisation Projet Club Club dans sa Ville

@ 4

LRG0

MON CLUB DEMAIN

_PROJET DE
DEVELOPPEMENT

2024 - 2027

ar el

.~ TEnnis CLus GENNEvILLOIS

Notre projet a 4 ans

- Lemot du Président
- Sommaire
1. Raison d'étre — Axes stratégiques — Objectifs - Actions

= Raison d'étre

Gennevi “iers

= ASS . Objectifs el Actions

2. Nos ressources pour réussir
- Notre équipe
- Notre budget prévisionnel

B cmen @, SZ IR © W EmE T2 @

* Nos parlenaires

JAIVININGS

Annexes : pages xay
3



https://tennis-idf.fr/projet-club/

V4

ED st e Projet Club Déploiement saison 2024

Equipes Formation DE Formation DES

Dirigeants & Salariés

Projet Club Projet Club

au service du au service du

Equipe régionale de développement

IDF : Stéphan FEUGAS - stephan.feugas@fft.fr ° e o ° e o
e e e Projet DE stagiaire Projet DES stagiaire
77 : Jérémy KMITA - jeremy.kmita@fft.fr

78: Aurélie SOMARRIBA - aurelie.somarriba@fft.fr

91: Julien MURAT - julien.murat@fft.fr ° ° o e s
92: Emmanuel BRUCKMULLER - emmanuel.bruckmuller@fft.fr O t I p I f

93: Florence LAMACHERE - florence.lamachere@fft.fr u I S I m I I e
94 : Simon HENRIO - simon.henrio@fft.fr

95: Christophe CHAVEROCHE - christophe.chaveroche@fft.fr

Merci |



Saison 2024 — Modernisation des Ecoles de Tennis

. Organisation

> Plateaux pédagogiques
» Utilisation du mur

> Former des « Coachs Juniors »

1 Pédagogie

> Tennis Couleurs




3N LIGUE

NlS ILE DE FRANCE &8 ’enseignant et I’ Ecole de Tennis sont au cceur du club !
Notre volonté est d’accompagner de nouveaux clubs qui
souhaiteraient se mettre en démarche en formant ses
enseignants sur le theme de la « modernisation de I’école
de tennis ». J’espére que vous serez nombreux a profiter
de cette formation concue pour vous permettre de
réinventer une école de tennis performante et innovante ! gy

Patricia Froissard
Présidente du comité du Val d'Oise

&k | dynamisme des écoles de tennis doit étre la priorité Elu en charge de la modernisation de
de nos clubs. La modernisation de I’école de tennis va 'école de tennis

permettre aux enfants de s’épanouir dans un nouvel
environnement pédagogique ludique et évolutif. Il est
essentiel que les enseignants y soient sensibilisés pour
étre des acteurs clés et engagés de ces évolutions afin de
l’adapter a leur club avec succés §¥

Frédéric Cugnot CTR IDF
Coordonnateure régional
de la modernisation de l'école de tennis Une école de tennis attrayante, performante et bénéficiaire

pour influer sur le développement du projet sportif, éducatif
et social de son club Une formation régionale de proximité
pour aider les enseignants a mettre en ceuvre le programme
féderale d’optimisation de leurs écoles de tennis ou la place du
jeu et I’épanouissement de l’enfant et de l’enseignant seront
le ceeur des formations 6 rendez-vous pour découvrir et
partager la mise en place d’une organisation pédagogique a
destination des U10 et l'apprentissage du jeu par le match.

Thomas Friant formateur IDF
Référent régionalde la
modernisation de 'école detennis



Saison 2024 — Modernisation des Ecoles de Tennis

U O O

Une stratégie et une coordination régionale
8 référents départementaux (enseignants de club)

Mise en place de la formation fédérale pilotée au niveau régional pour

accompagner et aider les clubs (4 antennes) voo-vve-ess-ssp

Une stratégie et 8 plans d’action départementaux pour accompagner les
clubs

Un plan de communication digital




Saison 2024 — Modernisation des Ecoles de Tennis

15 18 10 25 14 17 10 35
2023

144 clubs
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4 Antennes g —

LAY comiTE Ul comiTe

Iy VAL D'OISE Y ESSONNE

TEN §§’.'I','E“ U3l coMmiTE
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COMITE

TEN
— B
q M SAINT-DENIS

01 Inscription sur cette antenne Formateurs

Antenne Comité Seine-Saint-Denis

02 Organisation Pédagogique

l‘
/]
-

03 Calendrier des rendez-vous '
Thomas Friant

04 Plateforme vidéo

Olivier Letort



U LIGUE

MY ILE DE FRANCE Plan féminisation Label Club

TENNIS FEMININ PROMOTION METIER ENSEIGNANTES

Patricia
BAILLARD

Chantal BRUNEL

75 Marie- DUJARDIN-NADAUD
77 Sandrine MASSIAS

78 Lise BRIZARD

91 Véronique DUROX

92 Claire KALAYDJIAN

93 Chantal BRUNEL

94 Luce-Marie GAUTIER

. Ludivine Sandra DUBOST - BLANCHARD
95 Michelle CASTRIQUE ey ey Marine LESAGE

Virginie

Stéphan
FEUGAS

Anthony
GUILLOU
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Eonstats - Evolution

I3 LIGUE FFT
&Y ILE DE FRANCE Panel 55 clubs
Taux fém°® > 40% Pratiquantes

Pratiqguantes
I 74 180 /247 690
68 838 — 28%

29,95%
2013 2023
Dirigeantes PST Ense|gn Dirigeantes PST Enseignantes DE
812-32,7% 768 / 2 416 168 / 1325
31,8% 12,68%




Plan féminisation
Enjeux — Obj. 4 ans

Pratiquantes
74 180 29,9%

Obj. 35%

Officielles
Augmenter

Dirigeantes PST
768 31,8%
Obj 35%
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AR LIGUE
M ILE DE FRANCE

Enseighantes
168 12,7%
Obj. 20%

Répétitrices - EDT
Augmenter



Plan Féminisation Criteres Label Club Saison 2024

* Pratiquantes  Ecole de Tennis
* Licenciées : minimum de 25% avec - Au moins 1 répétitrice
progression nombre licenciées ou
seuil 35% licenciées « Compétition : équipes
* Action : participation a 1 action e« Club A,B,C:1éqAdu+1éqleu
fédérale ou Ligue/Comité S @l BEF ¢ 7 e Adu & 7 &g Jau

* Dirigeantes : Bureau/Comité direction

Arbitrage & Juge arbitre
. 5 s .
30 % de I"eéquipe dirigeante + Club A,B,C,D : 1 arbitre ou 1 JA

« Enseignantes : CQP, BE1/DE, BE2/DES * Club E,F : 1 arbitre gt 1 JA

e Clubs A B C au moins 1 enseignante

 ClubDEF:20% de I'équipe ™ LicuE

enseignante MY ILE DE FRANCE



/ TEN

Elan Féminisation Label Club o -




Plan Féminisation Label Club Explication QR code

LABEL
ELLE’S CLUB

BRAVO A VOTRE CLUB !

Ce label reconnait et valorise I'engagement de votre club pour
augmenter la proportion de femmes dans 6 domaines clés

CRITERES Saison 2024

1. Pratiquantes

v" Licenciées : seuil minimum de 25% avec
progression du nombre de licenciées ou
seuil de 35% licenciées

v Action : participation a 1 action fédérale
(Raq. Ados, Rag. FFT, TMC), ou Ligue/Comité

2. Dirigeantes : Bureau/Comité direction :
v 30 % de I'équipe dirigeante

3. Enseignantes : CQP, BE1/DE, BE2/DES
v Club A, B, C: au moins 1 enseignante
v ClubD,E, F:20% de I'équipe enseignante

4. Ecole de Tennis
¥ Au moins 1 répétitrice

5. Equipes femmes
v Club A, B, C:1éqAdultes +1 éq Jeunes
v Club D, E, F: 2 éq Adultes + 2 éq Jeunes

6. Arbitre & Juge arbitre
v ClubAB,CD:1arbitreou1JA(TouE)
v ClubE, F:1arbitreet1JA(TouE)

[=] 2%

I3 LIGUE

MY ILE DE FRANCE [=]

CONTEXTE - LE PLAN DE FEMINISATION DE LA LIGUE ILE DE FRANCE

Ce label Ligue s’inscrit dans le cadre du « Plan de Féminisation » de la Fédération Frangaise
de Tennis. Il a pour vocation d’augmenter la proportion des femmes dans toutes les
composantes qui contribuent au développement d’un club.

Plus de pratiquantes, de dirigeantes, d’enseignantes et d’officielles de la compétition, sont
autant de réponses positives aux enjeux d’aujourd’hui et de demain. Situation de la Ligue
fin de saison 2023 : 30% licenciées ; 30% dirigeantes ; 13% d’enseignantes

En créantce label, la Ligue lle de France a souhaité sensibiliser et inciter le plus grand nombre
de clubs franciliens a relever ce défi ; un défi pour toutes et tous qui n’est pas au détriment
des hommes !

A I'horizon de 3 a 4 ans, avec votre soutien, avoir I'ambition d’améliorer la proportion de
femmes dans tous les domaines: 35% de licenciées, 35% de dirigeantes, 20%
d’enseignantes, ...



Assemblée Générale
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samedi 09 décembre 2024

. By — Plan feminisation Label Club

TENNIS FEMININ

TETIE

!

Chantal BRUNEL

75 Marie- DUJARDIN-NADAUD
77 Sandrine MASSIAS

78 Lise BRIZARD

91 Véronique DUROX

92 Claire KALAYDJIAN

93 Chantal BRUNEL

94 Luce-Marie GAUTIER

95 Michelle CASTRIQUE

PROMOTION METIER ENSEIGNANTES

Patricia
BAILLARD

: : Virginie
Ludivine Sandra DUBOST . BLANCHARD
HILAIRE-CASSAGNE Macine LESAEE
Anthony Stéphan
GUILLOU FEUGAS

TEN

NIS

LIGUE
ILE DE FRANCE



U LIGUE

[ 'LE DE FRANCE Padel — Thématiques identifiées

1. Développement des Infrastructures : recensement de
I'existant et nouveaux projets

2. Formations : TFP, DFMP, Formations continues
3. Compétitions et suivi: Commission régionale padel

4. Enseignement /Elite : accompagnement des écoles de
padel, Détection jeunes ...

5. Ressources humaines Ligue : gestion administrative, suivi
compétitions, communication, ...



Padel Equipement Saison Zé?:

Clubs - Pistes

50 clubs 134 pistes

Saison 2023 PADEL
Clubs |Comité| Pistes
6 75 15
7 77 9
12 78 28
7 a1 16
3 92 14
3 93 24
4 94 15
8 g5 13
50 134




Padel Equipement au 04/ 12/{023 62 Clubs 167 pistes

Clubs - Pistes
4/ 26
Swine-Saim-Denis
8 /15 |
PARIS
4/18
5/16

Projets pour 15 clubs et 41 pistes



Licences

Licences au 31/08/2023

Licences au 04/12/2023

Comité | Jeunes | Adultes | Total | Jeunes |Adultes| Total
75 3 49 52 3 89 92
[/ 13 211 224 11 243 254
/8 27 504 | 531 54 /66 | 820
91 0 113 113 1 159 160
92 4 218 | 222 10 154 | 164
93 43 1190 | 1233 | 11 8/4 | 885
94 16 /00 | 716 9 686 | 695
95 4 299 | 303 / 335 | 362

Total | 110 | 3284 | 3394 | 106 | 3306 | 3432
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Eadel Formation

TFP IDF 2024 : 2 sessions de formation
- 1 session a CASAPADEL les jeudis : 16 stagiaires
- 1 session a PADEL HORIZON les vendredis : 16 stagiaires

=>» 32 stagiaires au total

DFMP IDF 2024 : 3 sessions programmeées

- 1 session au Forest Hill Marnes le Coquette (92)
- 1 session a Padel Horizon (94)

- 1 session au B14 (91)

=>» 42 stagiaires au total



U3 LIGUE
ILE DE FRANCE Pa d e I

Félicitations a la
Commission régionale Padel

pour tout le travail accompli

Merci |



file:///C:/Users/stephan.feugas/Documents/FEUGAS/000_LIGUE IDF - ACFT/AG Ligue IDF/AG Ligue 2023/Présentations/0__Début AG & Carrefour.pptx#5. Présentation PowerPoint

