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Ordre du jour

- Les conditions générales d’accueil et
d’accompagnement des apprentis en situation de
handicap, de promotion de la mixité et de la mobilité
nationale et internationale

1. Communication de la Présidente du CFA
(Emmanuelle Ducrot)

2. Approbation du compte-rendu du Conseil de
Perfectionnement du jeudi 7 mai 2020

3. Point sur l'organisation et le déroulement des

formations DEJEPS Tennis en cours
(Karine Rebeyrolle — Gautier Rigaut)

- Suivi des apprentis 2019/2020
- Effectifs 2020/2021
- Informations utiles

4. Organisation et déroulement des formations

DEJEPS Tennis en cours
(Karine Rebeyrolle — Gautier Rigaut)

- Point sur les formations en cours

- Organisation et déroulement dans les UFA

- Les modalités des relations entre les apprentis, les
maitres d’apprentissage et les clubs employeurs

5.

Impacts du Covid 19 sur I'activité du CFA et de ses

UFA
(Karine Rebeyrolle — Gautier Rigaut)

Continuité pédagogique de la formation pour tous les
apprentis

Les modalités pédagogiques entre les apprentis, les
maitres d’apprentissage, les clubs employeurs et les
UFA

6. Comités de liaison avec les UFA : calendrier
(Gautier Rigaut)

7. Questions diverses
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Bilan CFA 2019/ 2020 et rentréee CFA 2020/ 2021

Le CFA en 2019/2020 : retour sur une premiere
annee de fonctionnement

80 apprentis sur 3 UFA
Taux d’abandon : 1,25%
76% d’apprentis diplédmés

Le CFA en 2020/2021 :
- Effectifs 15/12/2020 : 254 apprentis

9 Ligues
10 UFA en 2020/2021
16 sites de formation

[j 2 Ligues non habilitées pour le DEJEPS

- En réflexion pour 2021

TEN LIFT]

NIS i)y

Conseil de perfectionnement
Mardi 15 décembre 2020
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Approbation du compte-rendu
du consell de perfectionnement
du jeudi 7 mai 2020
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Point sur I’organisation et le
déroulement des formations
DEJEPS Tennis en cours
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Suivi des diplomés DEJEPS
CFA FFT

Promotion
2019-2020
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Les diplomés DEJEPS Tennis
Diplome en parallele du DEJEPS

L'INSTITUT

FORMATION TENNIS

Conseil de perfectionnement
Mardi 15 décembre 2020

B baccalauréat ( 15)

H BTS (1)

B Licence Générale (6)
Master (6)

B dipléme d'école de commerce et de
gestion niveau +5 ( 1)

B Diplome D'ingénieur (2)

Autre ( 4)

B N'en possede pas
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Géographie des Diplomés

Mardi 15 décembre 2020

UFA des Diplomés :

* Hauts de France: 9 réponses
s Bretagne: 4 réponses

** lle-de-France : 25 Réponses

100% des diplomeés
diplomés ont trouveé
un emploi

1 mobilité de ligue a été recensée

Conseil de perfectionnement
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Statut du Contrat

® 52,7% en CDI ( 20)

® 2,6% en CDI avec poursuite d’études (1)
CDD/CDI ® 5,2% en CDII ( 2)
e 15,8% en CDD (6)

Profession

N e 18,4% sont en statut libéral (7)
Libérale

*** 5 3% poursuivent leurs études ( 2)

Conseil de perfectionnement 10
Mardi 15 décembre 2020



Niveau de rémunération

Volume Horaire annuel Travaillé SALAIRE BRUT (MENSUEL)

B Moins de 1500 Euros m De 1501 a 2000 Euros ® De2501 a 3000 Euros H

e 24 Réponses
12 Réponses
e 2 réponses

B Moins de 300H
M De 300H a 700H
m De 701H a 1000H
1 Plus de 1000H

Diplomés en temps plein : 63,2% ( 24 réponses)

Diplomés en temps partiel : 36,8% ( 14 réponses)

!‘olmﬁylm;] Conseil de perfectionnement 11
Mardi 15 décembre 2020
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254 apprentis accueilllis au sein du CFA
au 15 decembre 2020 = Hauts de France

m Bretagne

® lle de France
Répartition apprentis

Hommes (91%) / Femmes (9%) = Centre Val de Loire

® Bourgogne Franche Comté

» = Pays de la Loire

® Nouvelle Aquitaine

®E Hommes ® Femmes

® Normandie

m Auvergne Rhone Alpes

m CREPS de Poitiers

NI AL A Mardi 15 décembre 2020

FORMATION TEN

LI FT] Conseil de perfectionnement
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CFA FFT : forfait Kit 1er équipement

Conseil de perfectionnemen t
Mardi 15 décembre 2020
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Organisation et deroulement des
formations DEJEPS Tennis en cours
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Organisation et deroulement dans les UFA
Les modalités des relations entre les apprentis, les maitres
d’apprentissage et les clubs employeurs

ﬁ L'établissement
de formation

(4] LIGUE

[[§ UFA

EHLIFT

NIS .L.'::*.sz.'rse.t]

Conseil de perfectionnement
Mardi 15 décembre 2020




O

1 1920 - 2020

Impacts du Covid 19 sur
I’activité du CFA et de ses UFA




La continuité pédagogique

de la formation et les

nouvelles modalités des

relations entre :

- les apprentis

- les maitres
d’apprentissage

- les clubs employeurs

- les UFA

Conseil de perfectionnement
Mardi 15 décembre 2020
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Comité de lialson avec les
UFA : calendrier




CFA FFT

Comité de liaison avec les UFA
Saison 2020/2021

Convention CFA/UFA
Convention CFA/employeur

Réglement Intérieur

2¢me facturation UFA 3%me facturation UFA
A

1% facturation UFA
|

|
| | |
1
Structuration
des sessions de
formation SEPT OCT \[0)V) DEC FEV AVR AOU SEPT
Communication
N 4 ~o - N 4
-
14 » o T « . e
| Visites dans les UFA Visites dans les UFA 4 »
: Droits et devoirs des apprentis Suivi nouveau Référentiel National Qualité Suivi post formation

\/

2%me promotion d’apprentis
DEJEPS Tennis du CFA FFT

Suivi adminitratif des formations

Conseil de perfectionnement
Mardi 15 décembre 2020
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Questions diverses
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